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LA

II

(Atti non legislativi)

REGOLAMENTI

REGOLAMENTO DELEGATO (UE) 2017/2016 DELLA COMMISSIONE
del 29 agosto 2017

recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il

regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale

europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi
forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute

COMMISSIONE EUROPEA,

visto il trattato sul funzionamento dell’'Unione europea,

visto il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo e che
abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 (') del Consiglio, in particolare l'articolo 14, paragrafo 1,

considerando quanto segue:

(1)

()
)

Al fine di semplificare l'utilizzo del Fondo sociale europeo (<FSE») e ridurre l'onere amministrativo per
i beneficiari, ¢ opportuno ampliare I'ambito delle tabelle standard di costi unitari e degli importi forfettari
disponibili per il rimborso agli Stati membri. Le tabelle standard di costi unitari e gli importi forfettari da usare
per i rimborsi agli Stati membri dovrebbero essere stabiliti in base a dati trasmessi dagli Stati membri o pubblicati
da Eurostat e ai metodi comunemente utilizzati, compresi quelli di cui allarticolo 67, paragrafo 5, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio (?) e all'articolo 14, paragrafi 2 e 3, del
regolamento (UE) n. 1304/2013.

In considerazione delle notevoli differenze tra gli Stati membri per quanto riguarda il livello dei costi per un
particolare tipo di operazione, la definizione e la quantificazione delle tabelle standard di costi unitari e degli
importi forfettari possono differire in base al tipo di operazione e allo Stato membro in questione per rifletterne
le specificita.

L’Austria, la Lituania, la Polonia e la Romania hanno proposto metodi per la definizione di tabelle standard di
costi unitari per il rimborso delle spese da parte della Commissione, mentre i Paesi Bassi hanno proposto un
metodo per la definizione di un importo forfettario.

In seguito alla proposta di Repubblica ceca, Malta, Italia e Slovacchia di metodi riguardanti tipi di operazioni non
ancora contemplati dal regolamento delegato (UE) n. 2015/2195, dovrebbero essere definite ulteriori tabelle
standard di costi unitari per il rimborso delle spese sostenute da questi Stati membri per tali tipi di operazioni.

Le tabelle standard di costi unitari per la Svezia attualmente definite nel regolamento delegato (UE) 2015/2195,
ad eccezione di quelle relative all'indennita riconosciuta al partecipante, sono state modificate sulla base di un
metodo proposto dalla Svezia.

GUL 347 del 20.12.2013, pag. 470.

Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio (GUL 347 del 20.12.2013, pag. 320).
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(6)  Tenendo conto dell'obiettivo di offrire agli Stati membri maggiori possibilita di chiedere un rimborso da parte
della Commissione sulla base di tabelle standard di costi unitari o somme forfettarie, la Commissione ha definito
i costi unitari e gli importi per ciascuno Stato membro sulla base dei dati pubblicati da Eurostat per operazioni
nel settore dell'istruzione.

(7) E pertanto opportuno modificare di conseguenza il regolamento (UE) 2015/2195,

HA ADOTTATO IL PRESENTE REGOLAMENTO:

Articolo 1

Gli allegati I, I1I, V, VI, VII e IX del regolamento delegato (UE) 2015/2195 sono sostituiti dal testo che figura nell'allegato
I del presente regolamento.

Articolo 2

1I testo che figura nell’allegato II del presente regolamento ¢ aggiunto al regolamento delegato (UE) 2015/2195 sotto
forma di allegati da X a XIV.

Articolo 3

Il presente regolamento entra in vigore il ventesimo giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta ufficiale
dell'Unione europea.

Il presente regolamento ¢ obbligatorio in tutti i suoi elementi e direttamente applicabile in
ciascuno degli Stati membri.

Fatto a Bruxelles, il 29 agosto 2017

Per la Commissione
1l presidente
Jean-Claude JUNCKER



1. Definizione delle tabelle standard di

Condizioni relative al rimborso alla Svezia delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

costi unitari

ALLEGATO I

«ALLEGATO 1

Tipo di operazioni (')

Denominazione
dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura
dell'indicatore

Valori

1. Operazioni finanziate nell'ambito
dell'asse prioritario 1 “Offerta di
competenze” del programma opera-
tivo (Nationellt socialfondsprogram
for investering for tillviaxt och sys-
selsittning ~ 2014-2020)  (CCI-
2014SE05M90P001)

Ore lavorate

Tutte le categorie
di costi escluse le
retribuzioni dei
partecipanti.

Numero di ore
lavorate (%)

Categoria salariale (codice SSYK (%))

Regione: Stoccolma
(SE 11) (costo unitario
per ora, valore espresso

Tutte le regioni
esclusa Stoccolma
(SE da 12 a 33) (co-
sto unitario per ora,

in SEK (4) valore espresso in

SEK)
1(912-913-919 -921) 321 328
2 (414 — 415 — 421 — 422 - 512 - 360 356
513 -514-515-522-611-612
- 613 -614 - 826)
3 (331 — 348 — 411 — 412 - 413 - 416 395
419-711-712-713-714-721
- 722723 -724-731 -732 -
734 -741 - 742 - 743 - 811 - 812
- 813 — 814 - 815 — 816 — 817 —
821 — 822 — 823 -824 — 825 - 827
- 828 — 829 - 831 — 832 - 833 -
834 - 914 - 915 - 931 - 932 -
933)
4 (223 — 232 - 233 - 234 - 235 - 473 438
243 — 249 - 313 -322-323 - 324
— 332 — 342 — 343 - 344 - 345 -
346 — 347 - 511 -011)
5 (213 — 221 — 231 — 241 — 244 — 587 512
245 — 246 — 247 — 248 — 311 - 312
- 315 - 321 - 341)
6 (211 — 212 — 214 - 222 — 242 — 776 724
314)
7 A (121) 1035 1035
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Tipo di operazioni (') D;Sﬁ?&?;ztgze Categoria di costi Udtilﬁn(iiiizgia Valori
7B (111-123) 1121 875
7 C(131-122) 735 601
2. Operazioni finanziate nell'ambito | Ore di Retribuzione del | Numero di ore di Tutte le regioni esclusa Stoc-
dell'asse prioritario 1 “Offerta di | partecipazione partecipante partecipazione (2) | Regione: Stoccolma (SE 11) (costo unitario per ora, va- | colma (SE da 12 a 33) (costo
competenze” del programma opera- | alloperazione lore espresso in SEK) unitario per ora, valore espresso
tivo (Nationellt socialfondsprogram in SEK)
for investering for tillvixt och
229 234

sysselsdttning  2014-2020)
2014SE05M90P001)

(CCl-

3. Operazioni finanziate nell'ambito
dellasse prioritario 2 “Maggiore
transizione verso l'occupazione” e
dell’asse prioritario 3 “Iniziativa a fa-
vore dell'occupazione giovanile” del
programma operativo (Nationellt
socialfondsprogram for investering
for tillvixt och sysselsdttning 2014-
2020) (CCI- 2014SE05M90P001)

Ore lavorate

Tutte le categorie
di costi escluse le
indennita per
i partecipanti.

Numero di ore
lavorate (%)

Tutte le regioni
Regione: Stoccolma (SE | esclusa Stoccolma
Categoria di attivita 11) (costo unitario per (SE da.12.a 33) (co-
ora, valore €Spresso n sto unitario per ora,
SEK) valore espresso in
SEK)
Capo progetto, nelle operazioni per le 535 435
quali limporto totale ammissibile
delle spese, come dichiarato nel docu-
mento che stabilisce le condizioni del
finanziamento, & superiore a 20 mi-
lioni di SEK
Capo progetto, nelle operazioni per le 478 405
quali limporto totale ammissibile
delle spese, come dichiarato nel docu-
mento che stabilisce le condizioni del
finanziamento, ¢ inferiore o uguale
a 20 milioni di SEK [ assistente del
capo progetto, nelle operazioni per le
quali limporto totale ammissibile
delle spese, come dichiarato nel docu-
mento che stabilisce le condizioni del
finanziamento, € superiore a 20 mi-
lioni di SEK
Collaboratore del progetto 331 300
Economista del progetto 427 363
Amministratore 297 270
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Denominazione

Unita di misura

Tipo di operazioni (') dellindicatore Categoria di costi dellindicatore Valori
4. Operazioni finanziate nellambito | Ore di Indennita Numero di ore di Assistenza finanziaria (costo unitario per ora)

dell'asse prioritario 2 “Maggiore | partecipazione riconosciuta al partecipazione (?) _”_ (in SEK)
transizione verso l'occupazione” e | all'operazione partecipante a -
dell’asse prioritario 3 “Iniziativa a fa- 18-24 anni 32
vore dell'occupazione giovanile” del
programma operativo (Nationellt 25-29 anni 40
socialfondsprogram for investering -

30-64 anni 46

for tillvixt och sysselsittning 2014-
2020) (CCI- 2014SE05M90P001)

Sovvenzione per l'attivita e indennita per lo sviluppo (costo unitario per ora)

Etd (in SEK)
15-19 anni 17
20-24 anni 33
25-29 anni 51
30-44 anni 55
45-69 anni 68

Contributi previdenziali e assicurazione malattie (costo unitario per ora)

Eta (in SEK)
19-29 anni (contributi previdenziali e assicura- 51
zione malattie per tale fascia di eta)
30-64 anni (contributi previdenziali e assicura- 58

zione malattie per tale fascia di eta)

Assicurazione malattie, prestazioni riabilitative e prestazioni per incidente sul lavoro o malat-

tia professionale (costo unitario per ora)

Eta (in SEK)
fino a 19 anni 48
20-64 anni 68

(1
(2
(3
(4

AN

I valori numerici delle tabelle standard di costi unitari si applicano unicamente alle parti delle operazioni relative alle categorie di costi esposte nel presente allegato.
Il numero totale delle ore dichiarate in un anno non deve essere superiore al numero standard di ore lavorate all'anno in Svezia, pari a 1 862 ore.
Codice delle attivita lavorative in uso in Svezia.

Valuta svedese.
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2. Adeguamento degli importi

I costi unitari indicati nella tabella si applicano alle ore lavorate o di partecipazione nel 2015. Ad eccezione dei costi unitari relativi alle indennita riconosciute ai partecipanti (indicati al
punto 4 della tabella), che non sono soggetti ad adeguamento, i valori indicati aumenteranno in modo automatico del 2 % al 1° gennaio di ogni anno a partire dal 2016 e fino al
2023,
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«ALLEGATO III

Condizioni relative al rimborso alla Repubblica ceca delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi (!)

Unita di misura dell'indicatore

Valori
(in moneta nazionale CZK)

. Apertura di una nuova struttura di assistenza
all'infanzia nell’ambito dell'asse prioritario 1
del programma operativo “Occupazione”
(2014CZ05M90P001) e dell’asse

prioritario 4 del programma operativo “Praga:

polo di crescita” (2014CZ16M20P001)

Nuovo posto creato in una
nuova struttura di assistenza
all'infanzia

— Acquisto di attrezzature per una
struttura di assistenza all'infanzia

— Gestione della fase del progetto
relativa alla creazione della strut-
tura

Numero di nuovi posti creati
in una nuova struttura di assi-
stenza all'infanzia (2)

20 053 IVA inclusa,
016 992 IVA esclusa

. Trasformazione di una struttura esistente in
un “gruppo di bambini” nell'ambito dell'asse
prioritario 1 del programma operativo
“Occupazione” (2014CZ05M90P001) e
dell’asse prioritario 4 del programma
operativo “Praga: polo di crescita”

Posto trasformato in un
“gruppo di bambini” ()

— Acquisto di attrezzature per una
struttura trasformata

— Acquisto di materiale didattico

— Gestione della fase del progetto
relativa alla trasformazione della

Numero di posti trasformati in
un “gruppo di bambini” (¥)

9 518 IVA inclusa,
0 8 279 IVA esclusa

assistenza all'infanzia nell'ambito dellasse
prioritario 1 del programma operativo
“Occupazione” (2014CZ05M90P001) e
dell’asse prioritario 4 del programma
operativo “Praga: polo di crescita”
(2014CZ16M20P001)

struttura di assistenza all'infan-
zia

tura di assistenza all'infanzia

(2014CZ16M20P001) struttura
. Esercizio di una struttura di assistenza Occupazione per posto in una | — Remunerazione del personale | Tasso di occupazione (%) 628 (9)
all'infanzia nell’ambito dell'asse prioritario 1 | struttura di assistenza all'infan- educativo e non educativo
del programma operativo “Occupazione” zia . : :
) — Esercizio della struttura di assi-
(2(.)14}CZ.05M9OP001) e dell’asse . stenza allinfanzia
prioritario 4 del programma operativo “Praga: . , .
polo di crescita” (2014CZ16M20P001) — Gestione dell'operazione
. Miglioramento del livello delle competenze Ottenimento della qualifica di | — Formazione ed esame per la quali- | Numero di persone che otten- 14 178
degli assistenti nell’ambito dell'asse assistente in una struttura di fica professionale gono un certificato di qualifica
prioritario 1 del programma operativo assistenza all'infanzia professionale di assistente in
“Occupazione” (2014CZ05M90P001) e una struttura di assistenza al-
dell’asse prioritario 4 del programma l'infanzia
operativo “Praga: polo di crescita”
(2014CZ16M20P001)
. Locazione di immobili per strutture di Occupazione per posto in una | — Affitto di immobili per una strut- | Tasso di occupazione (%) 56 (%)
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi (')

Unita di misura dell'indicatore

Valori
(in moneta nazionale CZK)

6. Ulteriore formazione professionale esterna dei

dipendenti nell'ambito dell'asse prioritario 1
del programma operativo “Occupazione”
(2014CZ05M90P001)

Un'ora (60 minuti) di parteci-
pazione di un dipendente a un
corso di formazione esterna
generale sulle tecnologie del-
l'informazione

Tutti i costi ammissibili, tra cui:
— costi diretti di formazione;

— costi indiretti;

— retribuzione dei partecipanti.

Numero di ore completate per
dipendente

324

. Ulteriore formazione professionale esterna dei
dipendenti nell'ambito dell'asse prioritario 1
del programma operativo “Occupazione”
(2014CZ05M90P001)

Un'ora (60 minuti) di parteci-
pazione di un dipendente a un
corso di formazione esterna su
competenze trasversali e mana-
geriali

Tutti i costi ammissibili, tra cui:
— costi diretti di formazione;

— costi indiretti;

— retribuzione dei partecipanti.

Numero di ore completate per
dipendente

593

. Ulteriore formazione professionale esterna dei
dipendenti nell'ambito dell'asse prioritario 1
del programma operativo “Occupazione”
(2014CZ05M90P001)

Un periodo (45 minuti) di par-
tecipazione di un dipendente
a corsi di lingue esterni

Tutti i costi ammissibili, tra cui:
— costi diretti di formazione;

— costi indiretti;

— retribuzione dei partecipanti.

Numero di periodi completati
per dipendente

173

. Ulteriore formazione professionale esterna dei
dipendenti nell'ambito dell'asse prioritario 1
del programma operativo “Occupazione”
(2014CZ05M90P001)

Un'ora (60 minuti) di parteci-
pazione di un dipendente a un
corso di formazione su stru-
menti informatici specializzati

Tutti i costi ammissibili, tra cui:
— costi diretti di formazione;

— costi indiretti;

— retribuzione dei partecipanti.

Numero di ore completate per
dipendente

609

10. Ulteriore formazione professionale esterna

dei dipendenti nellambito dell'asse
prioritario 1 del programma operativo
“Occupazione” (2014CZ05M90P001)

Un'ora (60 minuti) di parteci-
pazione di un dipendente a un
corso di formazione esterna su
contabilita, economia e diritto

Tutti i costi ammissibili, tra cui:
— costi diretti di formazione;

— costi indiretti;

— retribuzione dei partecipanti.

Numero di ore completate per
dipendente

436
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi (')

Unita di misura dell'indicatore

(in moneta nazionale CZK)

Valori

11. Ulteriore formazione professionale esterna Un'ora (60 minuti) di parteci- | Tutti i costi ammissibili, tra cui: Numero di ore completate per 252
de} d1.per.1dent1 nellambito dell’asse . pazione .d1 un d1p.endente aun | e diretti di formazione: dipendente
prioritario 1 del programma operativo corso di formazione esterna o
“Occupazione” (2014CZ05M90P001) tecnica o professionale di altro | — costi indiretti;
tipo — retribuzione dei partecipanti.
12. Ulteriore formazione professionale Un'ora (60 minuti) di parteci- | Tutti i costi ammissibili, tra cui: Numero di ore completate per 144
interna ) (.ie1'd1p.endent1 nell'ambito pa21one.d1 un d1pend§nte aun | oo diretti del personale; dipendente
dell’asse prioritario 1 del programma corso di formazione impartito o
operativo “Occupazione” da un formatore interno in | — costi indiretti;
(2014CZ05M90P001) uno dei seguenti settori: — retribuzione dei partecipanti.
— tecnologie  dell'informa-
zione generali;
— competenze trasversali e
manageriali;
— lingue;
— strumenti informatici spe-
cializzati;
— contabilita, economia e di-
ritto;
— tecnico o professionale di
altro tipo.
13. Sostegno fornito da personale non 0,1 equivalenti tempo pieno | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di 0,1 ETP di lavoro 5607
permanente a una struttura (ETP) di lavoro al mese di uno | i costi diretti del personale al mese
scolastica/educativa nell'ambito dell'asse psicologo scolastico efo peda-
prioritario 3 del programma operativo gogo scolastico specializzato
“Ricerca, sviluppo e istruzione”
(2014CZ05M20P001)
14. Sostegno fornito da personale non 0,1 ETP di lavoro al mese di | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di 0,1 ETP di lavoro | Assistente scolastico:

permanente a una struttura
scolasticajeducativa nell'ambito dell'asse
prioritario 3 del programma operativo
“Ricerca, sviluppo e istruzione”
(2014CZ05M20P001)

un assistente scolastico efo di
un sociopedagogista

i costi diretti del personale

al mese

3 502

Sociopedagogista: 4 695
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi (')

Unita di misura dell'indicatore

Valori
(in moneta nazionale CZK)

15. Sostegno fornito da personale non 0,1 ETP di lavoro al mese di | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di 0,1 ETP di lavoro 3227
permanente a una struttura una bambinaia i costi diretti del personale al mese
scolastica/educativa nell'ambito dell'asse
prioritario 3 del programma operativo
“Ricerca, sviluppo e istruzione”
(2014CZ05M20P001)
16. Erogazione di attivita extracurricolari per Erogazione di un modulo di | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di moduli completati 17 277
bambinifalunni a rischio di insuccesso 16 lezioni di attivita extracur- | i costi diretti del personale di 16 lezioni di durata minima
scolastico nell'ambito dell'asse prioritario 3 | ricolari di durata minima di 90 di 90 minuti per lezione im-
del programma operativo “Ricerca, sviluppo | minuti per lezione impartito partiti a un gruppo di almeno
e istruzione” (2014CZ05M20P001) a un gruppo di almeno sei sei bambinifalunni, due dei
bambinifalunni, due dei quali quali a rischio di insuccesso
a rischio di insuccesso scola- scolastico
stico
17. Sostegno fornito mediante tutoraggio ad Erogazione di un modulo di | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di moduli completati 8523
alunni a rischio di insuccesso scolastico 16 ore di tutoraggio a un | i costi diretti del personale di 16 ore impartiti a un
nellambito dell’asse prioritario 3 del gruppo di almeno tre alunni gruppo di almeno tre alunni
programma operativo “Ricerca, sviluppo e iscritti a rischio di insuccesso iscritti a rischio di insuccesso
istruzione” (2014CZ05M20P001) scolastico scolastico
18. Sviluppo professionale di pedagoghi Ore di formazione professio- | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di ore di formazione | 1) 422 per la forma-
mediante corsi di formazione strutturati nale impartite a pedagoghi i costi diretti di formazione completate per pedagogo zione nell’ambito
nell’ambito dell’asse prioritario 3 del delle regolari ore in
programma operativo “Ricerca, sviluppo e aula
istruzione” (2014CZ05M20P001) 2) 170 per la forma-
zione al di fuori delle
regolari ore in aula
19. Fornitura di informazioni ai genitori Riunione tematica della durata | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di riunioni tematiche 3676
mediante riunioni nell'ambito dell'asse minima di due ore (120 mi- | i costi diretti del personale della durata minima di due ore
prioritario 3 del programma operativo nuti) con un minimo di otto (120 minuti) con un minimo
“Ricerca, sviluppo e istruzione” genitori di otto genitori
(2014CZ05M20P001)
20. Sviluppo professionale di pedagoghi di Modulo di 30 ore di mento- | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di moduli completati 29 698

strutture scolastiche ed educative nell'ambito
dell'asse prioritario 3 del programma
operativo “Ricerca, sviluppo e istruzione”
(2014CZ05M20P001)

ring/coaching esterno per un
gruppo comprendente da 3
a 8 pedagoghi.

i costi diretti del personale

di 30 ore di mentoring/coa-
ching per un gruppo compren-
dente da 3 a 8 pedagoghi
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi (')

Unita di misura dell'indicatore

Valori
(in moneta nazionale CZK)

21. Sviluppo professionale di pedagoghi di Ciclo di formazione di 15 ore | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di cicli di formazione 4 246
strutture scolastiche ed educative nellambito | di osservazione in situazione | i costi diretti del personale completati di 15 ore per peda-
dell’asse prioritario 3 del programma di lavoro  (job-shadowing) gogo che effettua una visita
operativo “Ricerca, sviluppo e istruzione” strutturata da parte di un pe- strutturata presso un altro pe-
(2014CZ05M20P001) dagogo dagogo in un’altra scuola
22. Sviluppo professionale di pedagoghi di Ciclo di 10 ore di formazione | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di cicli di formazione 8 068
strutture scolastiche ed educative nellambito | mediante collaborazione reci- | i costi diretti del personale completati di 10 ore per
dell’asse prioritario 3 del programma proca in un gruppo di almeno gruppo di almeno 3 pedagoghi
operativo “Ricerca, sviluppo e istruzione” 3 pedagoghi.
(2014CZ05M20P001)
23. Sviluppo professionale del personale docente | Lezione in tandem (8) di | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di lezioni in tandem 778
della struttura scolastica/educativa 2,75 ore. i costi diretti del personale completate
nell'ambito dell'asse prioritario 3 del
programma operativo “Ricerca, sviluppo e
istruzione” (2014CZ05M20P001)
24. Sviluppo professionale di pedagoghi di Ciclo di 19 ore di collabora- | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di cicli completati di 5377
strutture scolastiche ed educative nellambito | zione reciproca e apprendi- | i costi diretti del personale 19 ore per gruppo formato da
dell’asse prioritario 3 del programma mento con la partecipazione di un esperto e altri 2 pedagoghi
operativo “Ricerca, sviluppo e istruzione” un esperto e 2 pedagoghi.
(2014CZ05M20P001)
25. Servizi di orientamento professionale nelle 0,1 ETP di lavoro al mese di | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di 0,1 ETP di lavoro 4942
scuole e collaborazione tra scuole e datori di | un consulente per lorienta- | i costi diretti del personale al mese
lavoro nell'ambito dell'asse prioritario 3 del | mento professionale efo di un
programma operativo “Ricerca, sviluppo e coordinatore per la coopera-
istruzione” (2014CZ05M20P001) zione tra scuole e datori di la-
voro.
26. Sviluppo professionale di pedagoghi di Ciclo di formazione di 8,5 ore | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di cicli di formazione 2395

strutture scolastiche ed educative nell'ambito
dell’asse prioritario 3 del programma
operativo “Ricerca, sviluppo e istruzione”
(2014CZ05M20P001)

comprendente  l'osservazione
strutturata in situazione di la-
voro (job-shadowing) da parte
di un pedagogo e di un men-
tore

i costi diretti del personale

completati di 8,5 ore per visita
strutturata presso un istituto,
un’impresa o una struttura.
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Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi (') Unita di misura dell'indicatore (in monetavrizi(;liénale CZK)
27. Sviluppo della competenza professionale di | Ciclo di 3,75 ore di forma- | Tutti i costi ammissibili, compresi | Numero di cicli di formazione 1050
pedagoghi nell'ambito dell'asse prioritario 3 | zione comprendenti un peda- | i costi diretti del personale completati di 3,75 ore com-
del programma operativo “Ricerca, sviluppo | gogo e un esperto/tecnico TIC. prendenti un pedagogo e un
e istruzione” (2014CZ05M20P001) esperto/tecnico TIC.

In tutti i casi sottoelencati le categorie di costi indicate comprendono tutti i costi connessi all'operazione, ad eccezione dei tipi di operazioni 1 e 2, che possono includere anche altre categorie di costi.
Ossia i nuovi posti contabilizzati nella capacita della nuova struttura di assistenza all'infanzia, cosi come registrata dalla normativa nazionale, per ognuno dei quali ¢ disponibile un giustificativo relativo
alle attrezzature distinto.

1l “gruppo di bambini” si intende registrato come tale a norma della legislazione nazionale sull'erogazione dei servizi per l'infanzia in un “gruppo di bambini”.

Ossia i posti in una struttura esistente ri-registrata come “gruppo di bambini” in conformita alla legislazione nazionale compresi nella capacita ufficiale di tale gruppo, per ognuno dei quali ¢ disponibile
un giustificativo relativo alle attrezzature distinto.

1l tasso di occupazione ¢ definito come il numero di bambini che frequentano la struttura di assistenza all'infanzia per mezza giornata durante 6 mesi diviso per la capacita massima della struttura per
mezza giornata durante 6 mesi, moltiplicato per 100.

L'importo & versato per ogni punto percentuale di occupazione per posto fino a un massimo del 75 % per un periodo di 6 mesi. Se il tasso di occupazione ¢ inferiore al 20 % non ¢ erogato alcun rim-
borso.

Vale a dire tenuta da un formatore interno.

Per lezione in tandem si intende la collaborazione tra due pedagoghi per rafforzare reciprocamente lo sviluppo professionale programmando, attuando e riflettendo insieme sui metodi di insegnamento in
classe.

. Adeguamento degli importi

I costi unitari da 6 a 11 possono essere adeguati modificando il salario minimo iniziale nel metodo di calcolo, che tiene presenti il salario minimo, il costo per la somministrazione
della formazione e i costi indiretti.

Il costo unitario 12 puo essere adeguato modificando i costi diretti iniziali del personale, compresi i contributi sanitari e previdenziali, efo le retribuzioni dei partecipanti, compresi
i contributi sanitari e previdenziali, nel metodo di calcolo, che tiene presenti i costi diretti del personale, compresi i contributi sanitari e previdenziali, efo le retribuzioni dei partecipanti,
compresi i contributi sanitari e previdenziali.

I costi unitari da 13 a 17 e da 19 a 27 possono essere adeguati modificando i costi diretti iniziali del personale, compresi i contributi sanitari e previdenziali, nel metodo di calcolo, che
tiene presenti i costi diretti del personale, inclusi i contributi sanitari e previdenziali, pit i costi indiretti.

I costo unitario 18 puo essere adeguato modificando le retribuzioni dei partecipanti, compresi i contributi sanitari e previdenziali, nel metodo di calcolo, che tiene presente il costo
dell’erogazione della formazione piu le retribuzioni dei partecipanti, inclusi i contributi sanitari e previdenziali, pili i costi indiretti.

Gli adeguamenti sono basati sui dati aggiornati nel modo seguente:

per il salario minimo, valgono le modifiche del salario minimo stabilite dal decreto governativo n. 567/2006 Coll.,

per i contributi previdenziali, valgono le modifiche dei contributi previdenziali a carico dei datori di lavoro stabilite nella legge n. 589/1992 Coll. sulla sicurezza sociale, e

per i contributi sanitari, valgono le modifiche dei contributi sanitari a carico dei datori di lavoro stabilite nella legge n. 592/1992 Coll. sui premi per l'assicurazione sanitaria.

Per i salari medi usati per determinare le retribuzionifi costi del personale, valgono le modifiche dei dati annuali piti recenti pubblicati per le categorie pertinenti, ricavate dal sistema
informativo sulle retribuzioni medie (Wwww.ISPV.cz).»
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«ALLEGATO V

Condizioni relative al rimborso a Malta delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli indicatori

Valori
(in EUR)

. Aiuti all'occupazione (regime A2E) nellam-
bito dell'asse prioritario 1 del programma
operativo FSE II “Investire nel capitale umano
per creare maggiori opportunita e pro-
muovere il  benessere  della  societa”
(2014MTO5SFOP001)

Aiuti  alloccupazione versati
per settimana ai lavoratori
svantaggiati, molto svantaggiati
o con disabilita (1)

Tutti i costi relativi al
sussidio per l'occupa-
zione.

Numero di settimane di im-
piego per dipendente

2. Lavoratore

1. Lavoratore svantaggiato: 85/setti-
mana, fino ad un massimo di
52 settimane.

molto  svantaggiato:
85/settimana, fino ad un massimo
di 104 settimane.

3. Lavoratore con disabilita: 125/set-
timana, fino ad un massimo di
156 settimane.

. Aiuti alla formazione (regime Investire nelle
competenze) per le imprese del settore privato
nellambito dell'asse prioritario 3 del pro-
gramma operativo FSE II “Investire nel capi-
tale umano per creare maggiori opportunita e
promuovere il benessere della societa”
(2014MTO5SFOP001)

Un’ora di partecipazione a una
formazione esterna accreditata
o non accreditata

Costi diretti di forma-
zione esterna

Numero di ore completate per
partecipante

25

. Aluti alla formazione (regime Investire nelle
competenze) per le imprese del settore privato
nellambito dell'asse prioritario 3 del pro-
gramma operativo FSE II “Investire nel capi-
tale umano per creare maggiori opportunita e
promuovere il benessere della societa”
(2014MTO5SFOP001)

Erogazione di un'ora di forma-
zione interna accreditata o non
accreditata

Costi salariali per for-
matore interno.

Numero di ore di formazione
completate erogate per forma-
tore.

4,90

. Aiuti alla formazione (regime Investire nelle
competenze) per le imprese del settore privato
nellambito dell'asse prioritario 3 del pro-
gramma operativo FSE Il “Investire nel capi-
tale umano per creare maggiori opportunita e
promuovere il benessere della societa”
(2014MTO5SFOP001)

Un’ora di partecipazione a una
formazione interna o esterna
accreditata o non accreditata

Costi salariali per parte-
cipante.

Numero di ore completate per
partecipante.

4,90

(') Come definiti nel regolamento (CE) n. 651/2014.
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2. Adeguamento degli importi

1 costo unitario 1 puo essere adeguato modificando il salario minimo iniziale e/o il bonus governativo efo le indennita settimanali efo i contributi previdenziali nel metodo di calcolo,
che tiene presenti I'importo settimanale pit basso del salario minimo nazionale per un particolare anno, il bonus governativo, le indennita settimanali e i contributi previdenziali,
dividendo poi per due.

11 costo unitario 2 puo essere adeguato applicando il tasso di inflazione annuo alle rispettive tariffe. A partire dal 2017, per un dato anno N, cio puo essere fatto applicando il tasso di
inflazione per l'anno N-1 pubblicato dalllstituto statistico nazionale maltese nel seguente sito web: https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_Index/Pages/Index-of-
Inflation.aspx.

I costi unitari 3 e 4 possono essere adeguati modificando il salario minimo nazionale iniziale per le persone di 18 anni o pill efo il bonus governativo efo le indennita settimanali
efo i contributi previdenziali nel metodo di calcolo, che tiene presenti la tariffa oraria del salario minimo nazionale per le persone di 18 anni o pill per un particolare anno, il bonus
governativo, le indennita settimanali e i contributi previdenziali.

Gli adeguamenti sono basati su dati aggiornati nel modo seguente:
il salario minimo nazionale ¢ specificato nella legislazione secondaria nazionale 452.71 (Regolamento sul salario minimo nazionale).

Il bonus governativo, le indennita settimanali e i contributi previdenziali sono disciplinati dal capitolo 452 della legislazione maltese, legge sull'occupazione e le relazioni industriali.»
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1.

Condizioni relative al rimborso all’Italia delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

Definizione delle tabelle standard di costi unitari

«ALLEGATO VI

o o — .1 e Unita di misura degli Valori
Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi indicatori (in EUR)
1. Misura 1.B del programma operativo | Tariffa oraria per sostegno | Tutti i costi Numero di ore di 34,00

nazionale “Iniziativa a favore dell’oc-
cupazione  giovanile” (2014IT05-
M90P001) e operazioni simili (*) nel-
I'ambito del:

POR Abruzzo 2014IT05SFOP009

POR Basilicata 2014IT05-
SFOPO16

PO Bolzano 2014IT05SFOP017

POR Calabria 2014IT16-
M20P006

POR  Campania 2014IT05-
SFOP020

POR Emilia Romagna 2014IT05-
SFOP003

POR Friuli VG  2014ITO5-
SFOP004

POR Lazio 2014ITO5SFOP005
POR Liguria 2014IT05SFOP006
POR Molise 2014IT16M20P001

POR Piemonte 2014IT05-
SFOP013

POR Puglia 2014IT16M20P002

POR Sardegna 2014IT05-
SFOP021

POR Sicilia 2014IT05SFOP014
PO Trento 2014ITO5SFOP018
POR Umbria 2014IT05SFOP010

orientativo di I livello

ammissibili,
compresi i costi
diretti del personale

sostegno orientativo
di I livello.

L10TTTST

[0 ]

eadounad duotuN J[ap S[BIIIN ©IIZZED)

S1/867 1



Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli
indicatori

Valori
(in EUR)

POR Valle D’Aosta 2014ITO05-
SFOPO011

PON SPAO 2014IT05SFOP002

POR Toscana FSE 2014IT05-
SFOPO015

. Misura 1.C del programma operativo
nazionale “Iniziativa a favore dell'oc-
cupazione  giovanile” (2014IT05-
M90P001) e operazioni simili (2 nel-
I'ambito del:

POR Abruzzo 2014IT05SFOP009

POR Basilicata 2014IT05-
SFOP016

PO Bolzano 2014IT05SFOP017

POR Calabria 2014IT16-
M20P006

POR Campania 2014IT05-
SFOP020

POR Emilia Romagna 2014IT05-
SFOP003

POR Friuli VG  2014ITO05-
SFOP004

POR Lazio 2014ITO5SFOP005
POR Liguria 2014ITO5SFOP006
POR Molise 2014IT16M20P001

POR Piemonte 2014ITO5-
SFOP013

POR Puglia 2014IT16M20P002

POR  Sardegna  2014ITO5-
SFOP021

POR Sicilia 2014IT05SFOP014
PO Trento 2014IT05SFOP018

Tariffa oraria per sostegno
orientativo specialistico
o di II livello.

Tutti i costi
ammissibili,
compresi i costi
diretti del personale

Numero di ore di
sostegno orientativo
specialistico o di

I livello.

35,50
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli
indicatori

Valori
(in EUR)

POR Umbria 2014IT05SFOP010

POR Valle D’Aosta 2014IT05-
SFOPO11

PON SPAO 2014IT05SFOP002

POR Toscana FSE 2014IT05-
SFOP015

. Misura 2.A, 2.B, 4.A, 4C e 7.1 del
programma operativo nazionale “Ini-
ziativa a favore dell'occupazione gio-
vanile” (2014IT05M90P001) e opera-
zioni simili (3) nell’ambito del:

POR Abruzzo 2014IT05SFOP009

POR Basilicata 2014ITO5-
SFOP016

PO Bolzano 2014IT05SFOP017

POR Calabria 2014IT16-
M20P006

POR  Campania 2014IT05-
SFOP020

POR Lazio 2014IT05SFOP005

POR Liguria 2014IT05SFOP006
POR Molise 2014IT16M20P001
POR Puglia 2014IT16M20P002

POR  Sardegna  2014ITO5-
SFOP021

POR Sicilia 2014IT05SFOP014

POR Valle D’Aosta 2014IT05-
SFOPO11

PON SPAO 2014IT05SFOP002

POR Toscana FSE 2014IT05-
SFOPO15

A. tariffa oraria per le se-
guenti iniziative di for-
mazione:

— formazione mirata
all'inserimento
lavorativo

— reinserimento di
giovani di eta
compresa tra 15 e
18 anni in percorsi
formativi;

— apprendistato per la
qualifica e il
diploma
professionale

— apprendistato per
l'alta formazione e
la ricerca

— sostegno
all'autoimpiego e
all'autoimprenditori-
alita (%)

Questa tariffa oraria di-

pende dal tipo di fascia (A,

Bo C()

B. Tariffa oraria per stu-
dente che partecipa alla
formazione

Tutti i costi
ammissibili,
compresi i costi
diretti del personale
ed escluse le
indennita versate ai
partecipanti.

Numero di ore per
corso di formazione
distinte in base al
tipo di fascia e
numero di ore per
studente

FASCIA

TARIFFA ORARIA | TARIFFA ORARIA

PER CORSO PER STUDENTE
C 73,13 0,80
B 117,00
A 146,25

L10TTTST

[0 ]

eadounad duotuN J[ap S[BIIIN ©IIZZED)

L1/86T 1



POR Piemonte 2014ITO05-
SFOP013

POR Puglia 2014IT16M20P002
POR Sardegna 2014IT05-
SFOP021

POR Sicilia 2014ITO5SFOP014
PO Trento 2014ITO5SFOP018

determinato
6-12 mesi

Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita lildiglstg;? degli (i\Ifalli(l)Jrli{)

. Misura 3 del programma operativo | Nuovi contratti di lavoro Tutti i costi Numero di nuovi . . MOLTO
nazionale “Iniziativa a favore dell'oc- | risultanti ammissibili, contratti di lavoro, Categoria del profilo | BASSA | MEDIA | ALTA ALTA
cupazione giovanile” (2014IT05- | dall'accompagnamento al compresi i costi distinti in base al
M9OP001) e operazioni simili () nel- | lavoro diretti del personale | tipo di contratto e
ambito del: alla categoria del
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 profilo (délitb)a(ija
— POR Basilicata 2014IT05- a Mot alta Contratto a tempo 1500 [ 2000 | 2500 | 3000

SFOPO16 indeterminato e con-
1 tratto di apprendi-
— PO Bolzano 2014IT05SFOPO17 stato di 1 o 11 Tivello
— POR Calabria 2014IT16-
M20OP006
— POR  Campania 2014ITO5-
SFOP020
— POR Emilia Romagna 2014IT05- apprendistato di Il li- | 1 000 | 1300 | 1600 | 2 000
SFOP003 g vello e contratto
a tempo determinato
— POR  Friuli VG  2014IT05- > 12 mesi
SFOP004
— POR Lazio 2014IT05SFOP005
— POR Liguria 2014IT05SFOP006
— POR Molise 2014IT16M20P001 contratto a tempo | 600 800 | 1000 | 1200
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POR Basilicata 2014ITO5-
SFOP016

PO Bolzano 2014IT05SFOPO17
POR Calabria 2014IT16-
M20P006

POR  Campania 2014ITO05-
SFOP020

POR Emilia Romagna 2014IT05-
SEOP003

POR Friuli VG
SFOP004

POR Lazio 2014IT05SFOP005
POR Liguria 2014ITO5SFOP006
POR Molise 2014IT16M20P001

2014IT05-

POR Piemonte 2014IT05-
SFOP013

POR Puglia 2014IT16M20P002
POR Sardegna 2014IT05-
SFOP021

REGIONALE/INTERRE-
GIONALE/TRANSNA-
ZIONALE

Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita lildiglstg;? degli (i\Ifalli(l)Jrli{)

— POR Umbria 2014IT05SFOP010
— POR Valle D’Aosta 2014ITO05-

SFOPO11
— PON SPAO 2014IT05SFOP002
— POR Toscana FSE 2014IT05-

SFOPO015

. Misura 5 del programma operativo | Nuovi tirocini Tutti i costi Numero di tirocini, MOLTO
nazionale “Iniziativa a favore dell'oc- | regionalifinterregionaliftra- | ammissibili, distinti in base alla BASSA | MEDIA | ALTA | 1m0
cupazione  giovanile” (2014ITO05- | nsnazionali. compresi i costi categoria del profilo
M90P001) e operazioni simili (8) nel- diretti del personale
ambito del: per offrire il
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 tirocinio
e 200 | 300 | 400 | 500
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli
indicatori

Valori
(in EUR)

POR Sicilia 2014ITO5SFOP014
PO Trento 2014ITO5SFOP018
POR Umbria 2014ITO5SFOP010

POR Valle D'Aosta 2014IT05-
SFOPO11

PON SPAO 2014IT05SFOP002

. Misura 5 del programma operativo
nazionale “Iniziativa a favore dell'oc-

cupazione

giovanile”  (2014IT05-

M90P001) e operazioni simili (8) nel-
I'ambito del:

POR Abruzzo 2014IT05SFOP009

POR Basilicata 2014ITO5-
SFOP0O16

PO Bolzano 2014IT05SFOP017
POR Calabria 2014IT16-
M20P006

POR  Campania 2014IT05-
SFOP020

POR Emilia Romagna 2014IT05-
SFOP003

POR Friuli VG
SFOP004

POR Liguria 2014IT05SFOP006
POR Molise 2014IT16M20P001

2014ITO5-

POR Piemonte 2014IT05-
SFOP013

POR Puglia 2014IT16M20P002
POR Sardegna 2014IT05-
SFOP021

Tirocini nell'ambito della
mobilita interregionale

Per la mobilita
interregionale: tutti
i costi ammissibili,
comprese le spese
per viaggio, vitto e
alloggio, ma escluse
le indennita dei
partecipanti

Tirocini nell’ambito della
mobilita transnazionale

Per la mobilita
transnazionale; tutti
i costi ammissibili

Numero di tirocini,
distinti in base
all'ubicazione e, in
caso di mobilita
interregionale, alla
durata del tirocinio

Mobilita interregionale secondo le tariffe di cui al punto 3.4

Mobilita transnazionale secondo le tariffe di cui al punto 3.5
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli
indicatori

Valori
(in EUR)

POR Sicilia 2014ITO5SFOP014
PO Trento 2014ITO5SFOP018
POR Umbria 2014ITO5SFOP010

POR Valle D'Aosta 2014IT05-
SFOPO11

PON SPAO 2014IT05SFOP002

. Misura 6 del programma operativo
nazionale “Iniziativa a favore dell'oc-
cupazione  giovanile” (2014IT05-
M90P001) e operazioni simili (°) nel-
'ambito del:

POR Abruzzo 2014IT05SFOP009

POR Basilicata 2014IT05-
SEOP016

PO Bolzano 2014IT05SFOP017

POR Calabria 2014IT16-
M20P006

POR  Campania 2014IT05-
SFOP020

POR Emilia Romagna 2014IT05-
SFOP003

POR Molise 2014IT16M20P001

POR Piemonte 2014ITO05-
SFOP013

POR Umbria 2014IT05SFOP010

POR Valle D’Aosta 2014IT05-
SFOPO11

PON SPAO 2014IT05SFOP002

Modulo di 30 ore per
formazione propedeutica
generale per l'accesso al
servizio civile

Tutti i costi
ammissibili,
compresi i costi
diretti del personale,
escluse indennita e
assicurazione

Numero di
partecipanti che
hanno completato il
modulo di
formazione di

30 ore

90
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nazionale “Iniziativa a favore dell’oc-
cupazione giovanile” (2014IT05-
M90P001) e operazioni simili (1)
nell’ambito del:

POR Abruzzo 2014IT05SFOP009

POR Basilicata 2014IT05-
SFOPO16

PO Bolzano 2014IT05SFOP017

POR Calabria 2014IT16-
M20OP006

POR  Campania 2014IT05-
SFOP020

POR Emilia Romagna 2014IT05-
SFOP003

POR Friuli VG  2014ITO05-
SFOP004

POR Lazio 2014IT05SFOP005
POR Molise 2014IT16M20P001

POR  Sardegna  2014ITO5-
SFOP021

POR Sicilia 2014ITO5SFOP014
PO Trento 2014ITO5SFOP018
POR Umbria 2014ITO5SFOP010

POR Valle D’Aosta 2014ITO5-
SFOP011

PON SPAO 2014IT05SFOP002

POR Toscana FSE 2014IT05-
SFOPO015

allautoimpiego e
allautoimprenditorialita (')

ammissibili,
compresi i costi
diretti del personale,
escluse le indennita

sostegno fornite ai
partecipanti.

o - I .1 e Unita di misura degli Valori
Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi indicatori (in EUR)
. Misura 7.1 del programma operativo | Tariffa oraria del sostegno | Tutti i costi Numero di ore di 40
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli
indicatori

Valori
(in EUR)

. Misura 8 del programma operativo

nazionale “Iniziativa a favore dell'oc-

cupazione

giovanile”  (2014IT05-

M90P001) e operazioni simili ('2)
nell'ambito del:

POR Abruzzo 2014IT05SFOP009

POR Basilicata 2014IT05-
SFOPO016

PO Bolzano 2014IT05SFOP017
POR Calabria 2014IT16-
M20P006

POR  Campania 2014IT05-
SFOP020

POR Liguria 2014ITO5SFOP006
POR Molise 2014IT16M20P001
POR Puglia 2014IT16M20P002

POR 2014IT05-
SFOP021

POR Sicilia 2014IT05SFOP014
PO Trento 2014IT0O5SFOP018
POR Umbria 2014IT05SFOP010

POR Valle D’Aosta 2014IT05-
SFOPO11

PON SPAO 2014IT05SFOP002

POR Toscana FSE 2014IT05-
SFOP015

Sardegna

A. Contratti di lavoro in
seguito a mobilita pro-
fessionale interregionale
o mobilita professionale
transnazionale

B. colloquio di lavoro nel-
lambito della mobilita
professionale  transna-
zionale

Tutti i costi
ammissibili
(sovvenzione una
tantum per spese per
viaggio, vitto e
alloggio, e indennita
per sostenere un
colloquio), escluse
eventuali indennita
supplementari per le
persone svantaggiate
e le indennita per
spese di viaggio,
vitto e alloggio
nell'ambito della
mobilita
interregionale
riconosciute dal
datore di lavoro

Numero di contratti
di lavoro o colloqui
di lavoro, distinti per
localita

— Mobilita professionale interregionale secondo gli importi
per oltre 600 ore di cui al punto 3.4 (V).

— Mobilita professionale transnazionale a fini di colloquio
secondo gli importi di cui al punto 3.6.

— Mobilita professionale transnazionale secondo gli importi
di cui al punto 3.7.

10. Interventi che aumentano il numero
di posti di dottorato di ricerca indu-
striale nellambito dei seguenti pro-
grammi operativi:

— PON

Ricerca 2014

IT16M20P005

Mesi di lavoro prestato su
posti di dottorato.

Tutti i costi
ammissibili per
partecipante
(retribuzione e
contributi
previdenziali
associati) e
l'istituzione che
conferisce il
dottorato di ricerca
(costi diretti e
indiretti).

Numero di mesi di
lavoro prestato su
posti di dottorato, in
funzione
dell'ubicazione sul
territorio nazionale
o all’estero.

Senza periodo trascorso all’estero:
1 927,63 [mese

Con periodo trascorso all’estero:
2 891,45 |mese
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli
indicatori

Valori
(in EUR)

POR Basilicata FSE 2014ITO05-
SFOPO16

POR Campania FSE 2014IT05-
SFOP020

POR Puglia FESR FSE 2014IT16-
M20P002

POR  Calabria FESR  ESE
2014IT16M20P006

POR Abruzzo FSE 2014ITO05-
SFOP009

POR Sardegna FSE 2014IT05-
SFOP021

POR  Molise FESR FSE
2014IT16M20P001

POR Friuli Venezia Giulia EFSE
2014ITO5SFOP004

POR [Liguria FSE 2014ITO05-
SEOP006

POR Lombardia FSE 2014IT05-
SFOP007

POR  Valle d’Aosta  ESE
2014ITO5SFOPO11

POR Toscana FSE 2014ITO05-
SFOPO15

PA Bolzano FSE 2014IT05-
SEOP017

POR Sicilia FSE 2014IT05-
SFOP014

POR Umbria FSE 2014IT05-
SFOP010

POR Emilia Romagna FSE
2014IT05SFOP003

PA Trento 2014ITO5SFOP018

vT/86T 1
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o - I .1 e Unita di misura degli Valori
Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi indicatori (in EUR)
11. Formazione per adulti nell'ambito | Partecipanti che ottengono | Tutte le categorie di | Numero di 327 (modulo di 30 ore)

del PO
2014ITO5M20P001

“Istruzione”

un certificato nella
formazione per adulti

costi

partecipanti che
ottengono un
certificato di
formazione per
adulti, distinti in
base alla durata del
modulo e al
sostegno specifico
supplementare (14)

357(modulo di 30 ore con sostegno specifico supplementare)

654 (modulo di 60 ore)

684 (modulo di 60 ore con sostegno specifico supplemen-
tare)

1 090 (modulo di 100 ore)

1 120 (modulo di 100 ore con sostegno specifico supple-
mentare)

12. Attivita relative a “Cittadinanza e
Stato di diritto” nell’ambito del PO
Istruzione 2014ITO5M20P001

Partecipanti che ottengono
un certificato in iniziative
relative a “Cittadinanza e
Stato di diritto”.

Tutte le categorie di
costi

Numero di
partecipanti che
ottengono un
certificato relativo

a “Cittadinanza e
Stato di diritto”,
distinti in base alla
durata del modulo,
al sostegno specifico
supplementare e
all'indennita di vitto.

191,10 (modulo di 30 ore)

221,10 (30 ore con sostegno specifico supplementare)
261,10 (30 ore con indennita di vitto)

291,10 (30 ore con sostegno specifico supplementare e in-
dennita di vitto)

382,20 (modulo di 60 ore)

412,20(60 ore con sostegno specifico supplementare)

522,20 (60 ore con indennita di vitto)

552,20 (60 ore con sostegno specifico supplementare e in-
dennita di vitto)

637,00 (modulo di 100 ore)

667,00 (100 ore con sostegno specifico supplementare)
871,00 (100 ore con indennita di vitto)

901,00 (100 ore con sostegno specifico supplementare e in-
dennita di vitto)
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o - I .1 e Unita di misura degli Valori
Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi indicatori (in EUR)
13. Formazione d’aula nellambito del | Partecipanti che ottengono | Tutte le categorie di | Numero di 360,60 (modulo di 30 ore)

PO “Istruzione” 2014ITO5M20P001

un certificato di
formazione d’aula

costi

partecipanti che
ottengono un
certificato di
formazione d’aula,
distinti in base alla
durata del modulo,
al sostegno specifico
supplementare e
all'indennita di vitto.

390,60(30 ore con sostegno specifico supplementare)
430,60 (30 ore con indennita di vitto)

460,60 (30 ore con sostegno specifico supplementare e in-
dennita di vitto)

721,20 (modulo di 60 ore)

751,20 (60 ore con sostegno specifico supplementare)
861,20 (60 ore con indennita di vitto)

891,20 (60 ore con sostegno specifico supplementare e in-
dennita di vitto)

1 202,00 (modulo di 100 ore)

1 232,00(100 ore con sostegno specifico supplementare)

1 436,00 (100 ore con indennita di vitto)

1 466,00 (100 ore con sostegno specifico supplementare e
indennita di vitto)

14. Formazione linguistica nel contesto
della mobilita transnazionale nel-
l'ambito del PO  “Istruzione”
2014ITO5M20P001

Partecipanti che ottengono
un certificato di
formazione linguistica in
seguito a mobilita
transnazionale.

Tutte le categorie di
costi escluse le spese
di viaggio e di
alloggio delle
persone che
accompagnano

i partecipanti.

Numero di
partecipanti che
ottengono un
certificato di
formazione
linguistica in seguito
a mobilita
transnazionale,
distinti in base alla
lunghezza del
modulo, al paese,
alla durata del
soggiorno e alla
distanza percorsa

774,00 (modulo di 40 ore)
1 161,00 (modulo di 60 ore)
1 548,00 (modulo di 80 ore)

A questi importi per ciascun partecipante possono essere ag-
giunti un importo giornaliero per le spese di alloggio, di-
stinto in base al paese, come indicato al punto 3.8, e il se-
guente importo per le spese di viaggio:

Km Valore
100-499 180
500-1 999 275
2 000-2 999 360
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Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita ildigstg;? degli (iXal{:(l)Jrli{)
3 000-3 999 530
4 000-7 999 820
8 000-19 999 1 100
15. Tirocini nell'ambito del PO “Istru- | Partecipanti che ottengono | Tutte le categorie di | Numero di 786,60 (modulo di 60 ore)

zione” 2014IT05M20P001

un certificato di tirocinio,
con o senza mobilita
transnazionale.

costi escluse le spese
di viaggio e di
alloggio delle
persone che
accompagnano

i partecipanti.

partecipanti che
ottengono un
certificato di
tirocinio, con

o senza mobilita
transnazionale,
distinti in base alla
lunghezza del
modulo e, se &
inclusa la mobilita
transnazionale, al
paese, alla durata del
soggiorno e alla
distanza percorsa

1 179,90 (modulo di 90 ore)
1 573,20 (modulo di 120 ore)
3 146,40 (modulo di 240 ore)

Per i tirocini con mobilita transnazionale, a questi importi
per ciascun partecipante possono essere aggiunti un importo
giornaliero per le spese di alloggio, distinto in base al paese,
come indicato al punto 3.8, e il seguente importo per le
spese di viaggio:

Km Valore
100-499 180
500-1 999 275
2 000-2 999 360
3 000-3 999 530
4 000-7 999 820
8 000-19 999 1100

16. Formazione linguistica e tirocini nel
contesto della mobilita transnazio-
nale nell'ambito del PO “Istruzione”
2014ITO5M20P001

Persone che accompagnano
i partecipanti.

Spese di alloggio e di
viaggio

Numero di persone
che accompagnano
i partecipanti.

Spese di alloggio per partecipante, distinte per paese, come
indicato al punto 3.8, e il seguente importo per le spese di
viaggio:

Km Valore
100-499 180
500-1 999 275
2 000-2 999 360
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Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita 1(1111d?gellstlcl);? degli (i\Ifalli(l)Jrli{)
3 000-3 999 : 530
4 000-7 999 : 820
8 000-19 999 : 1 100

Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle della misura 1.B del PON I0G ma con gruppi di destinatari diversi.

Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle della misura 1.C del PON IOG ma con gruppi di destinatari diversi.

Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle delle misure 2A, 2B, 4A, 4C e 7.1 del PON IOG ma con gruppi di destinatari diversi.

Per il costo unitario numero 3 relativo alla formazione per 'autoimpiego e 'autoimprenditorialita, I'importo sara rimborsato solo in caso di partecipazione di un gruppo formato da almeno quattro stu-

denti.

La definizione delle fasce ¢ conforme alle disposizioni della circolare ministeriale n. 2 del 2 febbraio 2009. La circolare definisce le fasce in base al tipo di insegnante che impartisce la formazione.

Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle della misura 3 del PON IOG ma con gruppi di destinatari diversi.

[ giovani saranno classificati secondo quattro categorie (bassa, media, alta, molto alta) sulla base delle seguenti variabili:

— eta;

— sesso;

— istruzione;

— stato occupazionale un anno prima;

— regione e provincia in cui & ubicato 'organismo competente che ha preso in carico il giovane;

— conoscenze linguistiche (soltanto per gli stranieri che non hanno ottenuto il titolo di studio in Italia), per la valutazione delle quali sara utilizzato il metodo gia elaborato per il rilascio del permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo.

In base alle variabili specificate per i giovani, & calcolato un “coefficiente di svantaggio” con un valore compreso tra 0 e 1.

(%) Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle della misura 5 del PON IOG ma con gruppi di destinatari diversi.

(°) Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle del PON IOG ma con gruppi di destinatari diversi.

1)

")
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Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle della misura 7.1 del PON IOG ma con gruppi di destinatari diversi.

Per il costo unitario numero 8 relativo al sostegno allautoimpiego e allautoimprenditorialita, l'importo sara rimborsato solo in caso di formazione individuale o individualizzata (“individualizzata” mas-
simo tre studenti).

(') Le “operazioni simili” vanno intese come comprendenti le operazioni con attivita simili a quelle della misura 8 del PON I0G ma con gruppi di destinatari diversi.

("3) Gli importi figuranti nella tabella 3.4 rappresentano l'indennitd massima pagabile. Quando il datore di lavoro eroga un'indennita per coprire le spese di viaggio, vitto e alloggio, l'indennita di cui al
punto 3.4 ¢ ridotta:

— dell'importo di cui al punto 3.1 per il viaggio (a seconda dell'ubicazione)

— dell'importo di cui al punto 3.2 per l'alloggio (a seconda dell'ubicazione)

— dellimporto di cui al punto 3.3 per il vitto (a seconda dell'ubicazione).

Gli importi indicati nelle tabelle 3.1, 3.2 e 3.3 saranno erogati anche qualora il beneficiario paghi solo le categorie di indennita indicate in tali tabelle.

(") Sostegno specifico supplementare, limitato a una unita per studente per modulo.

2. Adeguamento degli importi

a) Per le tabelle standard di costi unitari da 1 a 9, gli importi possono essere adeguati qualora l'indice FOI (indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati, senza
tabacchi) mostri una rivalutazione monetaria pari o superiore al 5 %. In particolare, in un determinato anno y, si applica un adeguamento qualora in un periodo y + t la differenza tra
i coefficienti di riferimento indicati dallindice FOI per tali anni sia pari o superiore al 5 %. L'anno di riferimento applicato — in base al quale sono stati adeguati gli importi — ¢ il
2014. Quando il tasso ¢ pari o superiore al 5 %, ciascun costo unitario puo essere adeguato di conseguenza.
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b) Per la tabella standard di costi unitari 10, l'importo puo essere adeguato modificando la borsa di studio efo i contributi previdenziali mensili nel metodo di calcolo, che tiene presente la
borsa di studio mensile e i contributi previdenziali, pitt un importo per tutti gli altri costi. I dati aggiornati sono reperibili nelle modifiche al decreto ministeriale del 18 giugno 2008
(che definisce I'importo annuo lordo complessivo delle borse di dottorato) e nelladeguamento semestrale delle aliquote dei contributi previdenziali (circolare n. 13 del 29 gennaio 2016
del Direttore generale dell'INPS — Istituto nazionale della previdenza sociale).

¢) Per le tabelle standard di costi unitari da 11 a 15, che si basano sulla media storica del numero di certificati (output) rilasciati per ogni modulo, il tasso puo essere adeguato alla fine di
ciascun esercizio (31/12) a seguito di una valutazione della realizzazione delle operazioni relative a ciascuno dei costi unitari effettuata dallautorita di gestione. Se la valutazione fa
emergere una divergenza tra la media dei certificati rilasciati per modulo per ciascun tipo di formazione e la media utilizzata come base per il calcolo del costo unitario, sara calcolato
un nuovo costo unitario usando la seguente formula:

CU,.0vo = CU, ..o + Variazione
dove
Variazione = CU, 0 = (CUecio * Outpuit,,,,, [ Output, )
3.1 Spese di viaggio interregionali (in EUR)
Spese di viaggio
Regione di Regione di destinazione
origine Valle PA S I . Friuli 1 g . . . . " . . -

dAosta Bolzano PA Trento Liguria Piemonte | Lombardia| Veneto Véli'lue]?;a Romagna Toscana Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna
Abruzzo 269,30 211,17 198,50 148,63 231,83| 232,74| 201,95| 226,34( 167,99 68,60 58,98 0,00 23,32 25,81 125,43 45,79 83,99 93,05 164,82 16516| 182,46
Basilicata 271,11| 236,02 227,31 236,81 294,55| 239,98| 259,23| 264,89 201,50 176,59 97,35 83,99 142,75 67,92 33,96 31,24 0,00 55,47 71,43 | 114,33| 224,18
Calabria 369,32 285,04| 273,72| 242,02 351,32 340,51| 304,28| 304,39| 270,32 238,63 243,15| 164,82| 178,18| 139,01 90,33 85,58 71,43 69,05 0,00 75,62 280,55
Campania 253,00 271,68| 259,06 113,20| 246,78| 221,87| 16584 | 302,24| 17886| 160,74| 169,86| 12543| 151,01| 99,62 0,00 21,28 3396| 89,20 90,33| 11320| 190,22
Emilia- 146,48 81,50 74,71 38,26| 129,05 92,82 63,39 55,47 0,00 54,34 62,26 167,99 52,07 131,31 178,86| 160,52| 201,50| 140,37 270,32 292,06| 188,94
Romagna
gr_iull_i Venezia | 129,05| 10324| 8230 120,22| 17552| 99,62| 37,36 0,00 5547| 7018| 163,01| 226,34| 16250| 113,20| 302,24| 218,87| 264,89| 241,12| 30439| 32500| 279,13

1ulia

Lazio 230,31| 172,06| 160,74| 129,05 210,55| 201,50| 16527 113,20 131,31 99,62 70,18 25,81 54,34 0,00 99,62 29,21 67,92 113,20 139,01| 138,10 156,65
Liguria 53,66 113,94 105,11 0,00 36,22 49,81| 106,41| 120,22 38,26 67,47 118,07 148,63 75,50 129,05 113,20| 152,03| 236,81 | 250,17 242,02| 231,61| 224,15
Lombardia 59,37 97,35 76,47 49,81 67,92 0,00 69,05 99,62 92,82 113,20| 108,67| 232,74 84,90 201,50| 221,87 223,91 239,98( 179,99| 340,51| 33507| 179,51
Marche 200,25 84,90 76,98 118,07 119,99| 108,67 70,18 | 163,01 62,26 108,11 0,00 58,98 43,92 70,18 | 169,86 75,96 97,35| 107,54 243,15| 216,21| 251,20
Molise 259,51| 196,06 194,31 152,03 232,97| 223,91| 194,48| 21887 160,52 126,56 75,96 45,79| 106,75 29,21 21,28 0,00 31,24 70,30 85,58 140,48| 185,85
PA Bolzano 118,58 0,00 36,22 113,94 151,35 97,35 96,22 103,24 81,50 110,94 84,90 67,92 127,01 172,06| 271,68| 196,06 236,02 138,10| 28504| 310,17 273,47
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Spese di viaggio

Regione di destinazione

Regione di
origine Valle PA Friuli 1 g
A PA Trento | Liguria | Piemonte |Lombardia| Veneto Venezia Toscana Marche | Abruzzo | Umbria Lazio Campania | Molise | Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna
osta | Bolzano Giulia Romagna
PA Trento 112,24 36,22 0,00 10511| 147,22 76,47 19,02 82,30 74,71 99,62 76,98 198,50 120,44| 160,74| 259,06| 194,31 227,31 132,44| 273,72| 308,24| 247,26
Piemonte 17,43 151,35( 147,22 36,22 0,00 67,92 103,01 175,52| 129,05| 147,16 119,99 231,83| 181,74| 210,55| 246,78 232,97| 294,55| 191,31| 351,32 273,60 187,92
Puglia 275,59 | 138,10 132,44 250,17 191,31 179,99| 164,71| 241,12| 14037 212,82| 107,54 93,05 156,78| 113,20 89,20 70,30 55,47 0,00 69,05 147,61| 279,42
Sardegna 205,36 | 273,47| 247,26 224,15 187,92| 179,51| 248,56| 279,13| 188,94 189,41| 251,20| 182,46| 210,98 156,65| 190,22| 18585| 224,18 | 279,42 280,55| 185,82 0,00
Sicilia 350,35 310,17| 308,24| 231,61| 273,60 33507( 303,38| 32500| 292,06| 273,94 216,21 16516| 189,50| 138,10| 113,20 140,48| 114,33| 147,61 75,62 0,00 185,82
Toscana 169,12 110,94 99,62 67,47 147,16| 113,20 95,09 70,18 54,34 0,00 108,11 68,60 36,22 99,62 160,74 126,56| 176,59 212,82 238,63 273,94| 189,41
Umbria 199,18| 127,01| 120,44 75,50 181,74 84,90 125,14| 162,50 52,07 36,22 43,92 23,32 0,00 54,34 151,01 106,75 142,75| 156,78| 178,18 189,50 210,98
Valle d’Aosta 0,00 118,58 112,24 53,66 17,43 59,37 155,03 129,05| 146,48 169,12 200,25 269,30 199,18| 230,31| 253,00 259,51| 271,11| 27559| 369,32 350,35 205,36
Veneto 155,03 96,22 19,02| 106,41 103,01 69,05 0,00 37,36 63,39 95,09 70,18 | 201,95 125,14| 16527| 16584| 194,48 259,23 164,71| 304,28| 303,38| 248,56
3.2 Spese di alloggio interregionali (per pii di 600 ore) (in EUR)
Spese di alloggio
Regione di Regione di destinazione
origine Valle PA Frigli | i
A PA Trento | Liguria | Piemonte | Lombardia | Veneto Venezia Toscana Marche | Abruzzo | Umbria Lazio Campania [ Molise | Basilicata | Puglia Calabria Sicilia Sardegna
osta Bolzano Giulia Romagna
Abruzzo 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Basilicata 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1 229,98 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Calabria 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,621 229,98 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 98835| 600,62
Campania 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,23|1229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Emilia- 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Romagna
Friuli Venezia | 803,84|1 153,94 788,70| 741,25| 695,621 229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68 601,19| 57851 | 628,231 229,68| 930,19 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Giulia
Lazio 803,841 153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
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Spese di alloggio

Regione di destinazione

Regione di

orlgine Valle PA Friull | i
aA PA Trento | Liguria | Piemonte | Lombardia | Veneto Venezia Toscana Marche | Abruzzo | Umbria Lazio Campania | Molise | Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna

osta Bolzano Giulia Romagna
Liguria 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,621 229,98 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,23|1229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 98835| 600,62
Lombardia 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Marche 803,84|1153,94| 788,70( 741,25| 695,621 229,98| 700,07 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 578,51| 628,23|1 229,68 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Molise 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
PA Bolzano 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1 229,98 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
PA Trento 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,23|1229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 98835| 600,62
Piemonte 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Puglia 803,84|1153,94| 788,70( 741,25| 695,621 229,98| 700,07 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 578,51| 628,23|1 229,68 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Sardegna 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Sicilia 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1 229,98 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 57851 | 628,231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Toscana 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628,23|1229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62
Umbria 803,84|1153,94| 788,70 741,25| 695,621 229,98| 700,07 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 578,51| 628,23|1 229,68 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 98835| 600,62
Valle d’Aosta 803,84 |1 153,94| 788,70( 741,25| 695,621 229,98| 700,07 703,65| 967,41|1 227,68 601,19 578,51| 628,23|1 229,68 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550 988,35| 600,62
Veneto 803,84|1153,94| 788,70| 741,25 695,62(1229,98| 700,07| 703,65| 967,41|1 227,68| 601,19 57851 | 628231 229,68| 930,19| 519,08| 684,62 607,95 57550| 988,35| 600,62

3.3 Spese di sostentamento interregionali (per piti di 600 ore) (in EUR)
Spese per il vitto
Regione di Regione di destinazione

origine Valle PA Friuli Emilia-
A PA Trento | Liguria | Piemonte |Lombardia| Veneto Venzia Toscana | Marche | Abruzzo | Umbria Lazio Campania | Molise | Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna

osta Bolzano Giulia Romagna
Abruzzo 482,30 252,45 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04 616,19 514,94| 200,21| 480,95| 433,27 641,87| 596,60| 29890| 63886 20547| 440,97| 487,71| 359,11| 256,27
Basilicata 482,30 252,45 320,93( 407,41| 521,52| 502,26| 416,04 616,19 514,94| 200,21| 480,95| 433,27| 641,87| 596,60| 29890| 63886 20547| 440,97| 487,71| 359,11| 256,27
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Spese per il vitto

Regione di destinazione

Regione di
origine Valle PA T . Friuli - p ) ) . ) o . . -

dhosta | Bolzano | PATrento | Liguria | Piemonte |Lombardia | Veneto \éelrlilzlj Romagna | 105N Marche | Abruzzo | Umbria Lazio | Campania | Molise | Basilicata | Puglia | Calabria | Sicilia | Sardegna
Calabria 482,30 252,45| 320,93 407,41 521,52 502,26| 416,04| 616,19 514,94 200,21| 480,95| 433,27| 641,87 596,60 298,90 638,86| 20547| 440,97 487,71 359,11 256,27
Campania 482,30 252,45| 320,93 407,41 521,52 502,26| 416,04| 616,19 514,94 200,21| 480,95 433,27| 641,87 596,60 298,90 638,86| 20547| 440,97 487,71 359,11 256,27
Emilia- 482,30 252,45| 320,93 407,41 521,52 502,26| 416,04| 616,19 514,94| 200,21| 480,95 433,27| 641,87 596,60 298,90 638,86| 20547| 440,97 487,71 359,11 256,27
Romagna
gilllli Venezia 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27| 641,87 596,60| 298,90| 638,86| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27

iulia

Lazio 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 638,86| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Liguria 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 63886| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Lombardia 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94| 200,21| 480,95| 433,27| 641,87 596,60| 29890| 63886 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Marche 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27| 641,87 596,60| 298,90| 638,86 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Molise 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27| 641,87 596,60| 29890| 638,86 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
PA Bolzano 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 638,86| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
PA Trento 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 63886| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Piemonte 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 63886| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Puglia 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 63886| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Sardegna 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27| 641,87 596,60| 298,90| 63886 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Sicilia 482,30 252,45 320,93| 407,41 521,52| 502,26| 416,04 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27| 641,87| 596,60 298,90| 638,86| 20547| 440,97| 487,71| 359,11 256,27
Toscana 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 638,86| 20547| 440,97| 487,71 359,11 256,27
Umbria 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 638,86| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Valle d’Aosta 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 | 596,60| 298,90| 63886| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
Veneto 482,30 252,45| 320,93 407,41| 521,52| 502,26| 416,04| 616,19| 514,94 200,21| 480,95| 433,27 641,87 596,60| 298,90| 63886| 20547| 440,97| 487,71 359,11| 256,27
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3.4 Indennita per tirocini interregionali (in EUR)

Friuli

Nurfnero d? ore di Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Venezia Lazio Liguria Lom- Marche Molise PA PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Yalle Veneto
ormazione Romagna Giulia bardia Bolzano d'Aosta
160 611,70 613,51 711,72 595,40 488,88 471,45 572,71 396,06 401,77 542,65 601,91 460,98 454,64 359,83 617,99 547,76 692,75 511,52 541,58 — 497,43
161-200 613,84 615,65 713,86 597,54 491,02 473,59 574,85 398,20 403,91 544,79 604,05 463,12 456,78 361,97 620,13 549,90 694,89 513,66 543,72 — 499,57
% 201-249 699,44 701,25 799,46 683,14 576,62 559,19 660,45 483,80 489,51 630,39 689,65 548,72 542,38 447,57 705,73 635,50 780,49 599,26 629,32 — 585,17
3
% 250-300 804,30 806,11 904,32 788,00 681,48 664,05 765,31 588,66 594,37 735,25 794,51 653,58 647,24 552,43 810,59 740,36 885,35 704,12 734,18 — 690,03
=
301-600 913,44 915,25 1 013,46 897,14 790,62 773,19 874,45 697,80 703,51 844,39 903,65 762,72 756,38 661,57 919,73 849,50 994,49 813,26 843,32 — 799,17
> 600 155544 1557,25| 165546| 153914 1432,62| 141519 1516,45| 1339,80( 134551 | 1486,39| 1545,65( 1404,72| 1398,38( 130357 1561,73| 1491,50| 1636,49| 145526 1 485,32 — 1441,17
160 585,59 610,44 659,45 646,09 455,92 477,65 546,48 488,35 471,77 459,31 570,48 — 410,64 525,76 512,52 647,88 684,58 485,35 501,42 492,99 470,63
161-200 587,93 612,78 661,79 648,43 458,26 479,99 548,82 490,69 474,11 461,65 572,82 — 412,98 528,10 514,86 650,22 686,92 487,69 503,76 495,33 472,97
o | 201-249 681,53 706,38 755,39 742,04 551,86 573,60 642,42 584,29 567,71 555,26 666,42 — 506,58 621,71 608,46 743,83 780,53 581,29 597,37 588,93 566,58
K| 250-300 796,20 821,04 870,06 856,70 666,53 688,26 757,09 698,96 682,37 669,92 781,08 — 621,25 736,37 723,13 858,49 895,19 695,96 712,03 703,60 681,24
s
VE 301-600 915,54 940,39 989,40 976,05 785,87 807,60 876,43 818,30 801,72 789,27 900,43 — 740,59 855,71 842,47 977,83 | 1014,53 815,30 831,38 822,94 800,59
S
'%‘: > 600 1617,57 164241 1691,43( 1678,07| 1487,90| 150963 157846| 1520,33( 1503,74| 1491,29( 160245 — 1442,62( 1557,74( 1544,50| 1679,86| 1716,56| 1517,33( 1533,40( 1524,97| 150261
H
= 160 493,91 522,71 569,13 554,47 370,12 377,71 456,15 400,52 371,88 372,38 489,72 331,63 — 442,63 427,85 542,67 603,65 395,02 415,85 407,65 314,43
E
'é 161-200 495,75 524,56 570,97 556,31 371,97 379,55 458,00 402,36 373,72 374,23 491,56 333,48 — 444,47 429,70 544,52 605,50 396,87 417,70 409,49 316,27
&~ . 201-249 569,60 598,41 644,82 630,17 445,82 453,40 531,85 476,21 447,57 448,08 565,42 407,33 — 518,32 503,55 618,37 679,35 470,72 491,55 483,35 390,12
5
&
=1 250-300 660,07 688,88 735,29 720,63 536,29 543,87 622,32 566,68 538,04 538,55 655,88 497,80 — 608,79 594,02 708,84 769,82 561,19 582,02 573,81 480,59
301-600 754,23 783,04 829,46 814,80 630,45 638,03 716,48 660,84 632,20 632,71 750,05 591,96 — 702,95 688,18 803,00 863,98 655,35 676,18 667,98 574,76
> 600 1308,13( 133693 1383,35( 1368,69| 1184,34| 1191,93( 1270,37| 1214,74( 1186,10| 1186,61| 1 303,94 1 145,85 — 1256,85( 1242,07| 1356,89| 141787 1209,25| 1230,07( 1221,87| 1128,65
160 454,43 542,61 547,82 419,00 344,06 426,02 434,85 — 355,61 423,87 457,83 419,74 410,91 342,02 555,97 529,95 537,41 373,27 381,30 359,46 412,21
161-200 456,34 544,52 549,73 420,91 345,97 427,93 436,76 — 357,52 425,78 459,74 421,65 412,82 343,93 557,88 531,86 539,32 375,18 383,21 361,37 414,12
o 201-249 532,79 620,97 626,18 497,36 422,42 504,38 513,21 — 433,97 502,23 536,19 498,10 489,27 420,38 634,33 608,31 615,77 451,63 459,66 437,82 490,57
= 250-300 626,44 714,63 719,83 591,01 516,07 598,03 606,86 — 527,62 595,88 629,84 591,75 582,92 514,04 727,98 701,96 709,42 545,28 553,32 531,47 584,22
301-600 723,92 812,10 817,31 688,48 613,55 695,50 704,33 — 625,09 693,35 727,31 689,22 680,39 611,51 825,46 799,43 806,89 642,75 650,79 628,94 681,69
> 600 1297,29( 138547 1390,68| 1261,86| 1186,92| 126888 1277,71 — 119847 1266,73| 1300,69( 1262,59| 1253,76| 1184,88| 1398,83| 1372,81| 1380,27| 1216,13| 1224,16| 1202,32| 1 255,07
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Numero di ore di Emilia Friuli Lom: PA Valle
ufnr:mz;one ! Abruzzo Basilicata Calabria Campania le'n;;na Venezia Lazio Liguria bardi;\ Marche Molise Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria dAosta Veneto
b Giulia
160 555,86 618,58 675,35 570,81 453,08 499,55 534,58 360,26 391,95 444,02 557,00 475,38 471,25 — 515,34 511,95 597,64 471,19 505,77 341,46 427,04
161-200 557,89 620,60 677,37 572,83 455,10 501,57 536,61 362,28 393,98 446,05 559,02 477,40 473,27 — 517,36 513,98 599,66 473,22 507,80 343,49 429,07
o | 201-249 638,90 701,61 758,38 653,84 536,11 582,58 617,62 443,29 474,98 527,06 640,03 558,41 554,28 — 598,37 594,99 680,67 554,22 588,81 424,50 510,08
:
& | 250-300 738,13 800,85 857,61 753,07 635,35 681,82 716,85 542,52 574,22 626,29 739,26 657,65 653,52 — 697,61 694,22 779,90 653,46 688,04 523,73 609,31
301-600 841,42 904,13 960,90 856,36 738,63 785,10 820,14 645,81 677,50 729,58 842,55 760,93 756,80 — 800,89 797,51 883,19 756,74 791,33 627,02 712,60
> 600 1448,98( 1511,69| 1568,46( 146392 1346,19| 1392,66( 1427,69| 1253,37( 128506| 1337,13| 1450,11| 1368,49| 1 364,36 — 1408,45( 140507 | 1490,75( 136430 1398,88| 123457 1 320,15
160 693,90 701,15 801,67 683,03 553,99 560,78 662,66 510,97 — 569,83 685,07 558,51 537,63 529,08 641,15 640,67 796,23 574,36 546,06 520,54 530,21
161-200 696,78 704,03 804,55 685,92 556,87 563,66 665,54 513,85 — 572,72 687,95 561,40 540,51 531,96 644,03 643,56 799,12 577,24 548,94 523,42 533,10
= 201-249 812,07 819,32 919,84 801,21 672,16 678,95 780,83 629,14 — 688,01 803,24 676,69 655,80 647,26 759,32 758,85 914,41 692,54 664,24 638,71 648,39
£
g 250-300 953,31 960,55 1 061,07 942,44 813,39 820,18 922,06 770,37 — 829,24 944,48 817,92 797,03 788,49 900,55 900,08 | 1 055,64 833,77 805,47 779,94 789,62
301-600 | 1 100,30 1107,55| 1 208,07 1089,43 960,39 967,18 | 1 069,06 917,37 — 976,23 | 1 091,47 964,91 944,03 935,48 1047,55| 1047,07| 120263 980,76 952,46 926,94 936,61
> 600 1964,98( 1972,23| 2072,75| 195411 182507 | 1831,86( 1933,74| 178205 — 184091 1956,15| 1829,59( 1808,71| 1800,16( 1912,23| 1911,75| 2067,31| 184544| 1817,14| 1791,61| 1801,29
160 499,08 556,36 601,42 462,97 360,53 334,49 462,41 403,54 366,19 367,32 491,61 393,36 316,15 400,15 461,84 545,70 600,51 392,22 422,28 452,16 —
161-200 500,94 558,22 603,27 464,83 362,38 336,35 464,26 405,40 368,04 369,18 493,47 395,21 318,01 402,00 463,70 547,56 602,37 394,08 424,13 454,02 —
o 201-249 575,22 632,50 677,56 539,11 436,67 410,63 538,55 479,68 442,33 443,46 567,75 469,50 392,29 476,29 537,98 621,84 676,65 468,36 498,42 528,30 —
5]
5
= | 250-300 666,22 723,50 768,56 630,11 527,67 501,63 629,55 570,68 533,33 534,46 658,75 560,49 483,29 567,29 628,98 712,84 767,65 559,36 589,42 619,30 —
301-600 760,93 818,21 863,27 724,82 622,38 596,34 724,26 665,39 628,04 629,17 753,46 655,21 578,00 662,00 723,69 807,55 862,36 654,07 684,13 714,01 —
> 600 1318,06( 137534 1420,39( 1281,95| 1179,51| 1153,47( 1281,39| 1222,52( 118517| 1186,30| 1310,59| 1212,33| 113513 1219,13| 1280,82( 1364,68| 1419,49| 1211,20| 1241,26| 1271,14 —
160 577,72 616,26 655,77 653,62 406,84 — 464,57 471,59 450,99 514,38 570,24 454,61 433,67 526,89 592,49 630,50 676,37 421,56 513,87 480,42 388,73
161-200 579,91 618,46 657,96 655,81 409,04 — 466,77 473,79 453,18 516,58 572,44 456,81 435,86 529,08 594,68 632,70 678,57 423,75 516,07 482,62 390,92
<
E
L:: 201-249 667,75 706,30 745,81 743,66 496,88 — 554,61 561,63 541,03 604,42 660,28 544,65 523,71 616,93 682,53 720,54 766,41 511,60 603,91 570,46 478,77
.g 250-300 775,36 813,91 853,41 851,26 604,49 — 662,22 669,24 648,63 712,03 767,89 652,26 631,32 724,54 790,13 828,15 874,02 619,20 711,52 678,07 586,37
£
301-600 887,36 925,91 965,41 963,26 716,49 — 774,22 781,24 760,63 824,03 879,89 764,26 743,31 836,54 902,13 940,15 986,02 731,20 823,52 790,07 698,37
> 600 1546,18( 1584,73| 1624,24| 1622,09| 137531 — 1433,04| 1440,06| 141946 1482,85| 153871 1423,08| 1402,14| 149536| 1560,96| 159897 | 1644,84| 1390,03( 1482,34| 1448,89| 1357,20
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Numero di ore di Emilia Friuli Lom- PA Valle
f . Abruzzo Basilicata Calabria Campania Venezia Lazio Liguria . Marche Molise PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria . Veneto
ormazione Romagna Giulia bardia Bolzano d'Aosta
160 562,62 596,13 664,95 573,49 — 450,10 525,95 432,89 487,46 456,89 555,15 476,14 469,35 523,68 535,00 583,58 686,69 448,97 446,71 541,11 458,03
161-200 565,09 598,60 667,42 575,96 — 452,57 528,41 435,36 489,92 459,36 557,62 478,60 471,81 526,15 537,47 586,04 689,16 451,44 449,17 543,58 460,49
s
=
g 201-249 663,75 697,25 766,08 674,61 — 551,23 627,07 534,02 588,58 558,02 656,28 577,26 570,47 624,81 636,13 684,70 787,81 550,09 547,83 642,24 559,15
]
[~
.= | 250-300 784,60 818,11 886,94 795,47 — 672,08 747,93 654,88 709,44 678,87 777,13 698,12 691,33 745,66 756,98 805,56 908,67 670,95 668,69 763,10 680,01
E
=1 301-600 910,39 943,90 1012,73 921,26 — 797,87 873,72 780,67 835,23 804,66 902,92 823,91 817,12 871,45 882,77 931,35 | 1 034,46 796,74 794,48 888,88 805,80
> 600 1 650,33 168384 1752,66( 1661,20 — 1537,81( 1613,65| 1520,60| 157516 1 544,60| 1642,86( 1563,84| 1557,05| 1611,39| 1622,71| 1671,28( 1774,40| 1536,68( 1534,41| 1628,82| 154573
160 448,73 556,73 618,76 540,88 434,47 450,32 479,75 447,60 493,34 488,24 506,69 491,07 479,75 527,30 592,95 569,54 654,08 — 416,36 549,26 475,22
161-200 451,11 559,10 621,14 543,26 436,85 452,70 482,13 449,98 495,71 490,62 509,07 493,45 482,13 529,67 595,33 571,92 656,46 — 418,74 551,63 477,60
< | 201-249 546,14 654,14 716,17 638,29 531,88 547,73 577,16 545,01 590,75 585,65 604,10 588,48 577,16 624,71 690,36 666,95 751,49 — 513,77 646,67 572,63
s
S
é 250-300 662,56 770,55 832,59 754,71 648,30 664,15 693,58 661,43 707,16 702,07 720,52 704,90 693,58 741,12 806,78 783,37 867,91 — 630,19 763,08 689,05
301-600 783,73 891,72 953,76 875,87 769,47 785,31 814,75 782,60 828,33 823,24 841,69 826,07 814,75 862,29 927,95 904,54 989,07 — 751,35 884,25 810,22
> 600 1496,48( 1604,48| 1666,51| 158863 1482,22| 1498,07( 1527,50| 149535( 1541,08| 153599| 155444 153882| 1527,50( 157504| 1640,70| 1617,29| 1701,83 — 1464,11( 1597,01| 152297
160 347,07 385,44 531,24 457,95 350,35 451,10 358,27 406,16 396,76 — 364,05 372,99 365,07 408,08 395,63 539,29 504,30 396,20 332,01 488,34 358,27
© 161-200 348,87 387,24 533,04 459,75 352,15 452,90 360,07 407,96 398,56 — 365,85 374,79 366,87 409,88 397,43 541,09 506,10 398,00 333,81 490,14 360,07
=
S
S 2 201-249 420,89 459,27 605,07 531,77 424,17 524,92 432,10 479,98 470,59 — 437,87 446,81 438,89 481,91 469,45 613,12 578,13 470,02 405,83 562,16 432,10
El e
“E g 250-300 509,12 547,49 693,29 620,00 512,40 613,15 520,32 568,21 558,81 — 526,10 535,04 527,12 570,13 557,68 701,34 666,35 558,25 494,06 650,39 520,32
e
%ﬂ 301-600 600,95 639,32 785,12 711,83 604,23 704,98 612,15 660,04 650,64 — 617,93 626,87 618,95 661,96 649,51 793,17 758,18 650,08 585,89 742,22 612,15
4
g >600 1141,12( 1179,49| 132529( 1251,99| 1144,40| 124515 1152,32| 120021 1190,81 — 1158,10( 1167,04| 1159,11( 1202,13| 1189,68| 133334 129835| 1190,24( 1126,06| 1282,39| 115232
3]
'E 1- — 353,35 434,18 394,78 437,35 495,70 295,17 417,99 502,10 328,34 315,15 337,28 467,86 501,19 362,41 451,81 434,52 337,96 292,68 538,66 471,31
5|60
= 1. — 355,04 435,86 396,47 439,03 497,39 296,85 419,67 503,78 330,02 316,83 338,96 469,54 502,88 364,09 453,50 436,20 339,64 294,36 540,35 472,99
6-
1-
2-
00
2- — 422,38 503,20 463,81 506,37 564,73 364,19 487,01 571,12 397,36 384,17 406,30 536,88 570,22 431,43 520,84 503,54 406,98 361,70 607,69 540,33
0-
1-
2-
49
2- — 504,87 585,69 546,30 588,86 647,22 446,68 569,51 653,61 479,85 466,66 488,79 619,37 652,71 513,92 603,33 586,03 489,47 444,19 690,18 622,82
5-
0-
3-
00
3- — 590,73 671,55 632,16 674,72 733,08 532,54 655,36 739,47 565,71 552,52 574,65 705,23 738,57 599,78 689,19 671,89 575,33 530,05 776,03 708,68
0-
1-
6-
00
>- — 109577 1176,60| 1137,21( 1179,77| 1238,12| 1037,59( 1160,41| 1244,52( 1070,76| 1057,57| 1079,70| 1210,28| 1243,61( 1104,83| 1194,24( 1176,94| 1080,38| 103510 1281,08| 1 213,73
6-
00
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Numero di ore di Emilia Friuli Lom- PA Valle
f . Abruzzo Basilicata Calabria Campania Venezia Lazio Liguria . Marche Molise PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria . Veneto
ormazione Romagna Giulia bardia Bolzano d'Aosta
160 361,45 480,87 516,31 489,14 390,20 500,63 392,46 413,63 423,03 382,05 444,88 465,14 458,57 519,87 494,91 549,11 527,63 374,35 — 537,30 463,27
161-200 363,56 482,99 518,42 491,25 392,31 502,74 394,58 415,75 425,14 384,16 446,99 467,25 460,69 521,98 497,02 551,22 529,74 376,47 — 539,42 465,38
- 201-249 448,09 567,52 602,95 575,78 476,85 587,27 479,11 500,28 509,67 468,70 531,52 551,78 545,22 606,52 581,56 635,76 614,27 461,00 — 623,95 549,92
,'_é
= | 250-300 551,65 671,07 706,50 679,34 580,40 690,82 582,66 603,83 613,23 572,25 635,07 655,34 648,77 710,07 685,11 739,31 717,82 564,55 — 727,50 653,47
301-600 659,42 778,85 814,28 787,11 688,18 798,60 690,44 711,61 721,00 680,03 742,85 763,12 756,55 817,85 792,89 847,09 825,60 672,33 — 835,28 761,25
> 600 1293,42( 1412,84| 144827 1421,11| 1322,17| 1432,59| 1324,43| 1345,60( 135500| 1 314,02 376,84 1397,11( 1390,54| 1451,84| 1426,88| 1481,08| 1459,59( 1 306,32 — 146927 139524
160 512,01 554,12 625,21 585,81 617,51 599,40 — 615,25 687,69 556,38 515,40 658,26 646,94 696,75 599,40 642,84 624,30 585,81 540,53 716,50 651,47
161-200 515,05 557,16 628,25 588,85 620,55 602,44 — 618,28 690,73 559,42 518,44 661,30 649,98 699,79 602,44 645,88 627,34 588,85 543,57 719,54 654,51
201-249 636,60 678,71 749,80 710,40 742,10 723,99 — 739,83 812,28 680,97 639,99 782,85 771,53 821,34 723,99 767,43 748,89 710,40 665,12 841,09 776,06
= | 250-300 785,49 827,60 898,69 859,30 891,00 872,88 — 888,73 961,18 829,87 788,89 931,75 920,43 970,24 872,88 916,33 897,79 859,30 814,02 989,99 924,96
301-600 940,47 982,58 1053,67| 1014,27( 104597 | 1027,86 — 104371 1116,15 984,84 943,86 1086,72| 107540 112521| 1027,86| 1071,31| 1052,76| 101427 968,99 | 1144,96| 1079,93
> 600 1852,09( 189420 196529( 192589 1957,59| 1939,48 — 195533 2027,77| 1 896,46 855,48 1998,34| 1987,02( 2036,83| 193948 198293 1964,38| 192589 1880,61| 2056,58| 1 991,55
160 452,64 361,17 417,55 — 506,07 629,46 426,83 440,41 549,08 497,07 348,49 598,89 586,27 573,99 416,41 517,43 440,41 487,96 478,22 580,21 493,05
161-200 454,68 363,22 419,59 — 508,11 631,50 428,87 442,46 551,13 499,11 350,54 600,94 588,32 576,03 418,46 519,48 442,46 490,00 480,27 582,26 495,10
= | 201-249 536,49 445,02 501,39 — 589,92 713,30 510,68 524,26 632,93 580,92 432,34 682,74 670,12 657,84 500,26 601,28 524,26 571,80 562,07 664,06 576,90
:
S| 250-300 636,69 545,23 601,60 — 690,13 813,51 610,89 624,47 733,14 681,13 532,55 782,95 770,33 758,05 600,47 701,49 624,47 672,01 662,28 764,27 677,11
301-600 740,99 649,53 705,90 — 794,42 917,81 715,18 728,77 837,44 785,42 636,85 887,25 874,63 862,34 704,77 805,79 728,77 776,31 766,58 868,57 781,41
> 600 1354,52( 1263,05]| 131943 — 140795 1531,34| 132871 1342,29| 1450,96| 139895 250,37 | 1500,77| 1488,15( 147587 | 1318,29( 1419,31| 1342,29| 1389,84| 1380,10| 1482,09( 1 394,93
160 354,06 339,51 393,85 329,55 468,79 527,14 337,48 460,30 532,18 384,23 — 504,33 502,58 541,24 378,57 494,12 448,75 434,83 415,02 567,78 502,75
161-200 355,99 341,44 395,78 331,48 470,71 529,07 339,40 462,22 534,11 386,15 — 506,26 504,50 543,16 380,49 496,05 450,68 436,75 416,94 569,71 504,67
201-249 433,05 418,51 472,84 408,55 547,78 606,14 416,47 539,29 611,17 463,22 — 583,33 581,57 620,23 457,56 573,12 527,75 513,82 494,01 646,78 581,74
)
4
= 250-300 527,46 512,92 567,25 502,95 642,19 700,54 510,88 633,70 705,58 557,63 — 677,73 675,98 714,64 551,97 667,52 622,15 608,23 588,42 741,18 676,15
301-600 625,72 611,18 665,51 601,21 740,45 798,81 609,14 731,96 803,84 655,89 — 776,00 774,24 812,90 650,23 765,78 720,41 706,49 686,68 839,44 774,41
> 600 1203,73( 1189,18| 1243,52( 1179,22| 1318,46| 1376,81| 1187,14| 1309,97( 1 381,85| 1 233,90 — 135400 1352,25] 1390,90( 122824 1343,79( 129842 1284,50| 126469 1417,45| 1 352,42
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Numero di ore di Emilia Friuli Lom- PA Valle
f . Abruzzo Basilicata Calabria Campania Venezia Lazio Liguria . Marche Molise PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria . Veneto
ormazione Romagna Giulia bardia Bolzano d'Aosta
160 320,95 — 308,39 270,92 438,46 501,85 304,88 473,77 476,94 334,31 268,20 472,98 464,27 531,51 292,43 461,14 351,29 413,55 379,71 508,07 496,19
161-200 322,44 — 309,87 272,40 439,94 503,33 306,36 475,26 478,43 335,79 269,68 474,46 465,75 532,99 293,91 462,62 352,77 415,03 381,19 509,56 497,67
= | 201-249 381,68 — 369,11 331,64 499,18 562,57 365,60 534,50 537,67 395,03 328,92 533,70 524,99 592,23 353,15 521,86 412,01 474,27 440,43 568,80 556,91
s
=2
§ 250-300 454,25 — 441,68 404,21 571,75 635,14 438,17 607,07 610,23 467,60 401,49 606,27 597,56 664,80 425,72 594,43 484,58 546,84 513,00 641,36 629,48
301-600 529,78 — 517,21 479,74 647,28 710,67 513,70 682,60 685,77 543,13 477,02 681,80 673,09 740,33 501,25 669,96 560,11 622,37 588,53 716,90 705,01
> 600 974,08 — 961,51 924,04 1 091,58 115497 958,00 1126,90| 1 130,07 987,43 921,33 1126,10( 1117,39| 1 184,63 945,55 | 1 114,26 004,41| 1066,67| 1032,83| 1161,20( 1 149,31
160 372,30 334,71 348,30 368,45 419,61 520,36 392,45 529,42 459,23 386,79 349,54 417,35 411,69 470,55 — 558,67 426,86 492,06 436,03 554,83 443,95
161-200 374,04 336,46 350,04 370,19 421,36 522,11 394,19 531,16 460,98 388,53 351,29 419,09 413,43 472,30 — 560,41 428,60 493,81 437,77 556,58 445,70
201-249 443,85 406,27 419,85 440,00 491,17 591,92 464,00 600,97 530,79 458,34 421,10 488,91 483,25 542,11 — 630,22 498,41 563,62 507,58 626,39 515,51
<
Eﬁ
250-300 529,37 491,79 505,37 525,52 576,69 677,44 549,52 686,49 616,31 543,86 506,62 574,42 568,76 627,63 — 715,74 583,93 649,14 593,10 711,91 601,03
B 301-600 618,38 580,80 594,38 614,53 665,70 766,45 638,53 775,50 705,32 632,87 595,63 663,43 657,77 716,64 — 804,75 672,94 738,15 682,11 800,92 690,04
£
T“: > 600 1141,97 110438 1117,97| 1138,12| 1189,28| 1290,03| 1162,11| 1299,09( 122890| 1156,45| 111921 1187,02| 1181,36( 1 240,22 — 132834 196,53 1261,73| 120570 1324,50| 1 213,62
H
= 160 447,87 354,48 — 373,38 553,37 587,45 422,06 525,07 623,56 526,20 368,63 568,09 556,77 634,37 352,10 563,61 358,67 521,68 461,23 652,37 587,33
E
g
g 161-200 449,64 356,25 — 375,15 555,14 589,22 423,83 526,84 625,33 527,97 370,40 569,86 558,54 636,14 353,87 565,38 360,44 523,45 463,00 654,14 589,10
= < | 201-249 520,40 427,01 — 445,92 625,90 659,98 494,59 597,60 696,09 598,74 441,16 640,62 629,30 706,90 424,64 636,14 431,20 594,21 533,76 724,90 659,86
i
=
S| 250-300 607,09 513,70 — 532,60 712,59 746,66 581,28 684,29 782,77 685,42 527,85 727,31 715,99 793,58 511,32 722,82 517,89 680,89 620,44 811,58 746,55
301-600 697,31 603,92 — 622,82 802,81 836,88 671,50 774,51 873,00 775,64 618,07 817,53 806,21 883,81 601,54 813,04 608,11 771,12 710,67 901,81 836,77
> 600 1228,03( 1134,64 — 1153,54| 1333,53| 1367,61( 1202,22| 130523| 1403,72| 1306,36| 1148,79( 134825 1336,93| 1414,53| 1132,26| 1 343,77 138,83 1301,84| 1241,39( 1432,53| 1367,49
160 523,88 473,06 434,34 471,93 650,78 683,72 496,83 590,33 693,80 574,94 499,21 668,89 666,97 632,33 506,34 544,54 — 632,67 548,22 709,08 662,10
161-200 526,13 475,30 436,59 474,17 653,02 685,96 499,07 592,57 696,04 577,18 501,45 671,14 669,21 634,57 508,58 546,79 — 634,91 550,46 711,32 664,34
201-249 615,81 564,98 526,27 563,85 742,70 775,65 588,75 682,26 785,72 666,86 591,13 760,82 758,89 724,25 598,26 636,47 — 724,59 640,15 801,00 754,02
=
3
<1 250-300 725,67 674,84 636,13 673,71 852,56 885,51 698,61 792,12 895,58 776,72 700,99 870,68 868,75 834,11 708,12 746,33 — 834,45 750,01 910,86 863,88
301-600 840,01 789,18 750,47 788,05 966,91 999,85 812,96 906,46 [ 1 009,92 891,06 815,33 985,02 983,10 948,46 822,46 860,67 — 948,80 864,35 | 102521 978,23
> 600 1512,62( 1461,79( 1423,08| 1460,66| 1639,52| 1672,46| 148557 1579,07( 1682,53| 1563,67| 1487,94| 1657,63( 165571| 1621,07| 149508]| 153328 — 1621,41| 153696 1697,82( 1 650,84
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Numero di ore di Abruzzo | Baslicata | Calabria | Campania | FMiid Voo Lazio Liguria Lom- Marche Molise PA PATrento | Piemonte | Puglia Sardegna Sicilia Toscana | Umbria Valle Veneto
ormazione Romagna | enc bardia Bolzano d'Aosta

160 410,58 452,31 508,68 418,35 417,07 507,25 384,77 452,27 407,64 479,33 413,98 501,59 475,39 416,05 507,55 — 413,94 417,53 439,11 433,48 476,69
161-200 412,01 453,73 510,10 419,77 418,49 508,68 386,20 453,70 409,06 480,75 415,40 503,02 476,81 417,47 508,97 — 415,37 418,96 440,53 434,91 478,11
Eg 201-249 469,04 510,76 567,14 476,80 475,52 565,71 443,23 510,73 466,09 537,78 472,43 560,05 533,84 474,50 566,00 — 472,40 475,99 497,56 491,94 535,15
—g 250-300 538,90 580,63 637,00 546,67 545,39 635,57 513,09 580,59 535,96 607,65 542,30 629,91 603,71 544,37 635,87 — 542,26 545,85 567,43 561,80 605,01
” 301-600 611,61 653,34 709,71 619,38 618,10 708,29 585,80 653,31 608,67 680,36 615,01 702,63 676,42 617,08 708,58 — 614,98 618,56 640,14 634,51 677,72
> 600 1039,35| 1081,07| 1137,45| 1047,11| 104583| 1136,02( 1013,54| 1081,04| 1036,40| 1108,09| 1042,74( 1130,36| 1104,15| 1044,81| 1136,31 — 1042,71| 1046,30| 1067,87| 1062,25| 1 105,46
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15.11.2017 Gazzetta ufficiale dell'Unione europea L 298/39
3.5 Indennita per tirocini in mobilita transnazionale (in EUR)
Mesi
Paese SA () MA() | GA()
1 2 3 4 5 6

Austria 1617 2312 3094 | 4082 4732 5 382 162,5 650,2 22,733
Belgio 1501 2183 2841 | 3719 4 305 4 890 151,0 585,3 21,575
Bulgaria 990 1413 1831 | 2583 2 980 3377 99,2 396,7 13,97
Cipro 1 342 1 854 2499 | 3 316 3 957 4 495 134,5 538,2 18,94
Repubblica ceca 1 365 1876 2522 | 3369 4018 4 564 136,5 546,17 | 19,51
Germania 1477 2114 2751 | 3749 4 344 4939 148,7 594,67 | 21,24
Danimarca 1973 2 840 3707 | 5080,5| 5889 6 698 202,1 808,5 28,88
Estonia 1 504 2 226 2949 | 3765 4 366 4968 150,3 601,33 | 21,48
Spagna 1552 2199 2860 | 3 894 4514 5133 154,8 619,17 | 22,11
Finlandia 1 806 2 587 3351 | 4537 5260 5982 180,6 722,5 25,80
Francia 1771 2 533 3295 | 4451 5162 5873 177,8 711 25,39
Regno Unito 1972 2 820 3668 | 4950 5737 6 525 196,9 787,67 | 28,13
Ungheria 1255 1790 2324 | 3223 3727 4 231 126,1 504,33 | 18,01
Grecia 1 402 2 000 2598 | 3674 4 251 4 828 144,2 576,83 | 20,60
Irlanda 1788 2 559 3330 | 4493 5210 5927 179,3 7173 25,62
Islanda 1614 2 312 3011 | 4062 4710 5358 162 648 23,14
Liechtenstein 1978 2 817 3656 | 4968 5758 6 547 197,4 789,5 28,20
Lituania 1 145 1639 2133 | 2912 3 420 3 882 115,6 462,3 16,51
Lussemburgo 1501 2148 2794 | 3802 4 406 5010 151 604 21,57
Lettonia 1204 1721 2238 | 3104 3 589 4074 121,2 484,8 17,32
Malta 1 315 1 883 2452 | 3 362 3 891 4 420 132,3 529 18,89
Paesi Bassi 1597 2 350 3058 | 4144 4 805 5 466 165,3 661,2 23,61
Norvegia 2129 3 035 3942 | 5341 6 189 7 036 211,9 847,7 30,27
Polonia 1232 1758 2284 | 3174 3669 4165 123,9 495,5 17,70
Portogallo 1371 1959 2548 | 3 492 4 041 4 591 137,4 549,5 19,63
Romania 1056 1507 1958 | 2745 3170 3596 106,3 425,3 15,19
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Mesi
Paese SA (Y) MA (2 GA ()
1 2 3 4 5 6
Svezia 1771 2533 3288 | 4452 5161 5871 177,3 | 709,3 25,33
Slovenia 1363 1945 2526 | 3 465 4011 4556 136,3 | 5453 19,48
Slovacchia 1293 1 850 2408 | 3308 3 827 4 346 129,8 | 519,2 18,54
Turchia 1194 1706 2218 | 3071 3 552 4033 120,3 | 481 17,18
Svizzera 1879 2579 3279 | 4670 5370 6 070 175,0 | 700,0 25,00
Croazia 1157 1589 2021 | 2953 3 385 3 817 108 432 15,43
(") SA = settimana aggiuntiva.
(» MA = mese aggiuntivo.
(}) GA = giorno aggiuntivo.
3.6 Indennita per colloqui/o
Importo (EUR)
Luogo o paese di destinazione Distanza (km) Viaoeio
148810 ¢ Indennita giornaliera
alloggio
0-50 0
>50-250 100
Qualsiasi paese dellUE-28 o Islanda e 50/g (> 12h) 25/ %2 g (>6 h-12 h)
Norvegia Max 3 gg
> 250 - 500 250
> 500 350

3.7 Indennita per il trasferimento in un altro stato membro (tirocinio)

Paese di destinazione Importo (EUR)
Austria 1025
Belgio 970
Bulgaria 635
Croazia 675
Cipro 835
Repubblica ceca 750
Danimarca 1270
Estonia 750
Finlandia 1 090
Francia 1 045
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Paese di destinazione

Importo (EUR)

Germania 940
Grecia 910
Ungheria 655
Islanda 945
Irlanda 1015
Italia 995
Lettonia 675
Lituania 675
Lussemburgo 970
Malta 825
Paesi Bassi 950
Norvegia 1270
Polonia 655
Portogallo 825
Romania 635
Slovacchia 740
Slovenia 825
Spagna 890
Svezia 1090
Regno Unito 1060

3.8 Spese di alloggio giornaliere (in EUR)

Indennita giornaliere per lo studente Indennita giornaliere per il personale
Grappo i pacsi e | (Gome Lgomo | Gomo 13- | Giome -iomo | (Giomo 15
Gruppo A Regno Unito 90 63 128 90
Gruppo B Danimarca 86 60 128 90
Gruppo C Paesi Bassi 83 58 128 90
Svezia 83 58 128 90
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Indennita giornaliere per lo studente

Indennita giornaliere per il personale

Gruppo di pacsi Pacse (Giomo1 i)—giorno (;aTs 61 05)- (Giomo1 i)—giorno (gGlloorr;(;) 6105)-
Gruppo D Cipro 77 54 112 78
Finlandia 77 54 112 78
Lussemburgo 77 54 112 78
Gruppo E Austria 74 52 112 78
Belgio 74 52 112 78
Bulgaria 74 52 112 78
Repubblica ceca 74 52 112 78
Gruppo F Grecia 70 49 112 78
Ungheria 70 49 112 78
Svizzera 70 49 112 78
Liechtenstein 70 49 112 78
Norvegia 70 49 112 78
Polonia 70 49 112 78
Romania 70 49 112 78
Turchia 70 49 112 78
Gruppo G Germania 67 47 96 67
Spagna 67 47 96 67
Lettonia 67 47 96 67
FYROM 67 47 96 67
Malta 67 47 96 67
Slovacchia 67 47 96 67
Gruppo H Croazia 58 41 80 56
Estonia 58 41 80 56
Lituania 58 41 80 56
Slovenia 58 41 80 56
Gruppo | Francia 80 56 112 78
Irlanda 80 56 128 90
Islanda 80 56 112 78
Gruppo L Portogallo 64 45 96 67»




«ALLEGATO VII

Condizioni relative al rimborso alla Slovacchia delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tivo di operazioni Denominazione dell'indica- Catecoria di costi Unita di misura degli indi- Valori
p P tore 8 catori (in EUR)
1. Sviluppo  professionale  delle | Periodo di 45 minuti di | Tutti i costi ammissibili | Numero di periodi di 8,53
competenze linguistiche dei | corso di lingua straniera | dell'operazione, 45 minuti completati di

dipendenti nell'ambito degli assi
prioritari 2, 3 e 4 del programma
operativo “Risorse umane”
(2014SK05M00P001)

per dipendente

compresi i costi diretti
di formazione.

corso di lingua straniera
per dipendente.

2. Patente europea del computer —
ECDL, certificazione nellambito de-
gli assi prioritari 1, 2 e 3 del pro-
gramma operativo “Risorse umane”
(2014SK05M00P001)

Certificazione ECDL

Tutti i costi ammissibili
dell'operazione,
compresi i costi diretti
di esame e rilascio dei
certificati

Numero di certificati
ECDL rilasciati, distinti
per profilo e modulo (1)

Nome del certificato Prezzo
Profilo ECDL — 1 esame Base/Standard 31,50
Profilo ECDL — 2 esami Base/Standard 59,00
Profilo ECDL — 3 esami Base/Standard 76,50
Profilo ECDL — 4 esami Base/Standard 92,00
Profilo ECDL — 5 esami Base/Standard 111,50
Profilo ECDL — 6 esami Base/Standard 127,00
Profilo ECDL — 7 esami Base/Standard 142,50
Profilo ECDL — 8 esami Base/Standard 163,00
Profilo ECDL — 1 esame Advanced 39,10
Profilo ECDL — 2 esami Advanced 74,30
Profilo ECDL — 3 esami Advanced 99,40
Profilo ECDL — 4 esami Advanced 122,50
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indica-
tore

Categoria di costi

Unita di misura degli indi-
catori

Valori
(in EUR)

. Inclusione nelle scuole elementari
nellambito  dell'asse  prioritario
“Istruzione” del programma opera-
tivo “Risorse umane”
(2014SK05MOOP001)

Impiego in nuovi posti
in squadre inclusive

Costi salariali diretti

Costi indiretti

Numero di mesi durante
i quali un nuovo posto
in una squadra inclusiva
¢ occupato

Psicologo scolastico: 1 235/mese

Pedagogo speciale/Sociopedagogista: 1 440/mese

. Inclusione nelle scuole dell'infanzia
ed elementari nell'ambito dell'asse
prioritario  “Istruzione” del pro-
gramma operativo “Risorse umane”
(2014SK05M00P001)

Impiego in nuovi posti
per assistenti pedagogici

Costi salariali diretti

Costi indiretti

Numero di mesi durante
i quali un nuovo posto
per un assistente
pedagogico ¢ occupato

1 005/mese

. Integrazione di alunni nelle scuole
dellinfanzia ed elementari nell'am-
bito dell'asse prioritario “Istruzione”
del programma operativo “Risorse
umane” (2014SK05MO0OP001)

Occupazione di un
nuovo posto di
assistente dell'insegnante

Costi salariali diretti

Costi indiretti

Numero di mesi durante
i quali un nuovo posto
per un assistente
dell'insegnante ¢
occupato

865/mese

. Formazione di aspiranti insegnanti
di strutture per listruzione supe-
riore nell'ambito dell'asse prioritario
“Istruzione” del programma opera-
tivo “Risorse umane”
(2014SK05M00P001)

Un’ora di analisi, da
parte di un insegnante
formatore, dell'unita di
attivita di insegnamento
diretto (aula scolastica)
o di attivita di
istruzione diretta
(struttura scolastica)
dello studente

Costi salariali diretti

Costi indiretti

Numero di ore di analisi
diretta, da parte di un
insegnante formatore,
dell'unita di attivita di
insegnamento diretto
(aula scolastica) o di
attivita di istruzione
diretta (struttura
scolastica) degli studenti

9,66/ora

. Formazione del personale docente e
specializzato nellambito dell'asse
prioritario  “Istruzione” del pro-
gramma operativo “Risorse umane”
(2014SK05M00P001)

Un’ora di partecipazione
a una formazione per il
personale docente e
specializzato

Costi salariali diretti del
formatore e retribuzioni
del partecipante

Numero di ore
completate per
partecipante a una
formazione per il
personale docente e
specializzato

Gruppo di 20 partecipanti: 10,10 per ora completata per par-

tecipante

Gruppo di 12 partecipanti: 10,65 per ora completata per par-

tecipante.

(*) Sono possibili due moduli: 1) Base/Standard e 2) Advanced.
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2. Adeguamento degli importi
Non applicabile»



«ALLEGATO IX

Condizioni relative al rimborso ai Paesi Bassi delle spese in base a costi unitari e importi forfettari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tipo di operazioni

Denominazione degli indicatori

Categoria di costi

Unita di misura degli indicatori

Valori
(in EUR)

1. Attivita di reinserimento dei detenuti nel settore dei ser-

vizi penitenziari
Asse prioritario 1
PO 2014NLO5SFOP001

Priorita di investimento: 9i — Inclusione attiva

Giorni di calendario di partecipazione di
un detenuto durante il periodo di inter-
vento (') nel settore dei servizi peniten-
ziari (GW)

Tutti i costi ammissibili
(costi del personale, altri
costi diretti e indiretti)

Numero di giorni di calendario
di partecipazione di un dete-
nuto nel periodo di intervento

14,50

2. Attivita di reinserimento dei detenuti con assistenza psi-

chiatrica (Forzo)
Asse prioritario 1
PO 2014NLO5SFOP001

Priorita di investimento: 9i — Inclusione attiva

Giorni di calendario di partecipazione di
un detenuto durante il periodo di inter-
vento nel settore dell'assistenza psichia-
trica (Forzo).

Tutti i costi ammissibili
(costi del personale, altri
costi diretti e indiretti)

Numero di giorni di calendario
di partecipazione di un dete-
nuto nel periodo di intervento

21,00

3. Attivita di reinserimento di delinquenti minorenni e gio-
vani in istituti posti sotto sorveglianza in base a una

sentenza giudiziaria di diritto civile
Asse prioritario 1
PO 2014NLO5SFOP001

Priorita di investimento: 9i — Inclusione attiva

Giorni di calendario di partecipazione di
un delinquente minorenne o di un gio-
vane durante il periodo di intervento nel
settore “Delinquenti minorenni e giovani
in istituti di custodia in virtd del diritto
civile” ()

Tutti i costi ammissibili
(costi del personale, altri
costi diretti e indiretti)

Numero di giorni di calendario
di partecipazione di un delin-
quente minorenne o di un gio-
vane nel periodo di intervento

26,50

(') Ai fini delle operazioni di tipo da 1 a 3 per periodo di intervento si intende il periodo compreso fra la data di ammissione e la data di completamento dell’attivita di reinserimento.

2. Adeguamento degli importi

I valori dei costi unitari stabiliti per i tipi di operazioni da 1 a 3 sono adeguati annualmente in linea con lindice dei prezzi al consumo dei Paesi Bassi: https://www.cbs.nl/nl-
nl/conversie/uitgelicht/de-consumentenprijsindex. Gli indici sono disponibili su CBS Statline.

La prima indicizzazione sara calcolata nel 2017. L'anno di riferimento per i valori dei costi unitari di cui al presente allegato ¢ il 2015. (Indice dei prezzi al consumo 2015 = 100).

Ogni anno (N), a decorrere dal 2017, gli importi saranno indicizzati applicando lindice dei prezzi al consumo dell'anno N-1, assumendo l'anno 2015 come base di riferimento. Per
calcolare i valori dei costi unitari da applicare in un determinato anno verra usata la seguente formula:

valori dei costi unitari per 'anno N = valori dei costi unitari di cui al presente allegato * indice dei prezzi al consumo nell'anno N-1 (con base di riferimento 2015 = 100) / 100.

9%/867 T
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3. Definizione di importo forfettario

Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita di misura dell'indicatore (igaé%r;()
Assistenza tecnica Nuove spese totali incluse in una domanda | Tutti i costi ammissibili. | Rate di 100 000 EUR delle nuove spese totali 5690

Asse prioritario 4
2014NLO5SFOP001

di pagamento (ossia le spese totali ammissi-
bili incluse in una domanda di pagamento
di cui non si & ancora tenuto conto ai fini
del calcolo di una rata di 100 000 EUR).

incluse in una domanda di pagamento presen-
tata alla Commissione europea fino al raggiun-
gimento dell'importo massimo (') previsto nel-
lambito  dell'asse  prioritario ~ “Assistenza
tecnica”.

»

(') Cfr. articolo 119 del regolamento (UE) n. 1303/2013: “L'ammontare dei fondi destinato all'assistenza tecnica ¢ limitato al 4 % dellimporto complessivo dei fondi assegnato ai programmi operativi (...)" in

uno Stato membro.

4. Adeguamenti di valori numerici

Non pertinente.»
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ALLEGATO I

«ALLEGATO X

Condizioni relative al rimborso all’Austria delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tipo di operazioni

Denominazione dell'indica-
tore

Categoria di costi

Unita di misura degli indi-
catori

Misure volte a ridurre il numero degli abbandoni scola-
stici.

Asse prioritario 3

2014AT0O5SFOP001

Erogazione di un'ora di
insegnamento (').

Costi del personale per
gli insegnanti ().

Numero di ore di
insegnamento per tipo
di struttura scolastica.

Valori
(in EUR)
Tipo di struttura scola- Valore
stica (%)
3070 95,91
3080 89,98
3081 96,28
3082 107,09
3091 78,87

(") Un'ora di insegnamento ¢ pari a 50 minuti.

(3 Questi sono i soli costi di cui ¢ possibile chiedere il rimborso dellFSE per le operazioni specificate.

(}) Tipo di struttura scolastica:
3070 scuole medie inferiori e superiori (AHS)
3080 istituti tecnici/industriali (TMHS)

3081 scuole secondarie e istituti per il turismo e per le professioni sociali e orientate ai servizi (HUM)
3082 accademie commerciali e istituti commerciali (HAK/HAS)
3091 istituto secondario di pedagogia per la prima infanziafistituto secondario di pedagogia sociale (BAfEP/BASOP).

2. Adeguamento degli importi

I tassi sono adeguati ogni anno in linea con il regolamento sull'incidenza finanziaria WFA (). Questo regolamento € pubblicato ogni anno e contiene specifiche relative alla valorizzazione
dei costi di personale ai fini della pianificazione del bilancio per gli anni successivi. I tassi saranno adeguati per la prima volta il 1° settembre 2017 sulla base della valorizzazione per il

2017 stabilita in tale regolamento.»

(") WFA Finanzielle-Auswirkungen-Verordnung, www.ris.bka.gv.at.
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«ALLEGATO XI

Condizioni relative al rimborso alla Lituania delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita di misura degli indicatori (il\]]a]{:%r}l{)
. Formazione professionale dei disoccupati nell'ambito | Disoccupati che completano | Tutti i costi Numero di partecipanti che hanno ricevuto 3 460,33
dell'asse prioritario 7 “Promuovere un‘occupazione di | con successo una formazione | ammissibili un certificato che attesti il completamento
qualita e la partecipazione al mercato del lavoro” del | a lungo termine formale con successo di una formazione a lungo ter-
PO 2014LT16MAOP001 mine formale di durata pari o superiore
a 184 giorni.
. Formazione professionale dei disoccupati nell'ambito | Disoccupati che completano | Tutti i costi Numero di partecipanti che hanno ricevuto 2 508,12
dell'asse prioritario 7 “Promuovere un‘occupazione di | con successo una formazione | ammissibili un certificato che attesti il completamento
qualita e la partecipazione al mercato del lavoro” del | a medio termine formale con successo di una formazione a medio
PO 2014LT16MAOP001 termine formale di durata compresa tra 97 e
183 giorni.
. Formazione professionale dei disoccupati nell'ambito | Disoccupati che completano | Tutti i costi Numero di partecipanti che hanno ricevuto 872,66
dell'asse prioritario 7 “Promuovere un‘occupazione di | con successo una formazione | ammissibili un certificato che attesti il completamento
qualitd e la partecipazione al mercato del lavoro” del | a breve termine formale con successo di una formazione a breve ter-
PO 2014LT16MAOPO001 mine formale di durata pari o inferiore
a 96 giorni.
. Formazione professionale dei disoccupati nell'ambito | Disoccupati che completano | Tutti i costi Numero di partecipanti che hanno ricevuto 1136,97
dell'asse prioritario 7 “Promuovere un'occupazione di | con successo una formazione | ammissibili un certificato che attesti il completamento
qualita e la partecipazione al mercato del lavoro” del | non formale con successo di una formazione non for-
PO 2014LT16MAOP0O01 male

. Adeguamento degli importi

Gli importi di cui sopra possono essere adeguati entro il secondo trimestre di ogni anno prendendo in considerazione, nell'anno N, il tasso d'inflazione pubblicato dei prezzi al
consumo [indice armonizzato dei prezzi al consumo (IAPC) all'indirizzo https://osp.stat.gov.It/en/statistiniu-rodikliu-analize#[] per l'anno N-1.

Gli importi possono inoltre essere modificati sostituendo:

il salario minimo nazionale in Lituania;

le spese massime che coprono la formazione professionale;

il coefficiente delle borse di formazione stabilito nella legge lituana di sostegno all'occupazione;

la tariffa chilometrica approvata con ordinanza del ministro per la Sicurezza sociale e il lavoro (20 luglio 2010, ordinanza n. A1-352 relativa all'approvazione della tariffa chilometrica)
nel metodo di calcolo; e
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il tasso forfettario per i costi indiretti stabilito nel regime “Applicazione del tasso forfettario ai costi di progetto indiretti”, approvato con ordinanza del ministro delle Finanze (8 ottobre
2014, ordinanza n. 1K-316 relativa all'approvazione del regolamento sulla gestione e sul finanziamento dei progetti);

nel metodo di calcolo per cui il costo totale della formazione professionale ¢ costituito dalla somma dei seguenti elementi: costi dei servizi di formazione professionale, costi delle borse
di studio di formazione professionale, spese di viaggio da e per il luogo di svolgimento della formazione professionale, costi per l'alloggio, costi relativi alla visita medica obbligatoria e
alla vaccinazione obbligatoria contro le malattie infettive, costi indiretti.»
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«ALLEGATO XII

Condizioni relative al rimborso alla Polonia delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli indicatori

1. Progetti transnazionali di mobilitd per
i giovani di etd compresa tra i 18 e
i 35 anni a rischio di esclusione so-
ciale; offerta di tirocini, apprendistati e
altre attivita connesse al lavoro all’e-
stero.

Asse prioritario IV del programma FSE
“Conoscenza, istruzione e sviluppo”

2014PLO5M90P001

Tariffa giornaliera per il
soggiorno all'estero dei
partecipanti durante un
progetto di mobilita
transnazionale.

Indennita giornaliera
correlata al soggiorno

all'estero dei partecipanti.

Numero di giorni di
calendario trascorsi
all'estero da un
partecipante.

Valori
(in EUR)

Paese di destinazione Valore
Austria 57,13
Belgio 57,13
Bulgaria 57,13
Croazia 44,97
Cipro 59,37
Repubblica ceca 57,13
Danimarca 66,07
Estonia 44,97
Finlandia 59,37
Francia 61,60
Germania 51,67
Grecia 53,90
Ungheria 53,90
Irlanda 61,60
[talia 57,13
Lettonia 51,67
Lituania 44,97
Lussemburgo 59,37
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Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita di misura degli indicatori (iXa]{:%r}i()
Paese di destinazione Valore
Malta 51,67
Paesi Bassi 63,83
Portogallo 49,43
Romania 53,90
Slovacchia 51,67
Slovenia 44,97
Spagna 51,67
Svezia 63,83
Regno Unito 69,30
2. Progetti transnazionali di mobilita per | Tariffa giornaliera per il Indennita giornaliera Numero di giorni di Pacse di destinazione Valore

i giovani di eta compresa tra i 18 e | soggiorno all'estero durante | correlata al soggiorno calendario trascorsi Austri

i 35 anni a rischio di esclusione so- | un progetto di mobilita all'estero dei partecipanti. all'estero da un ustria 74

ciale; offerta di tirocini, apprendistati e | transnazionale per partecipante con una Beloi 74

altre attivita connesse al lavoro all’e- | partecipanti con disabilita disabilita grave. e8lo

1 (1

stero. gravi (). Bulgaria 74

Asse prioritario IV del programma FSE

“Conoscenza, istruzione e sviluppo” Croazia 58

2014PLO5M90OP001 Cipro 77
Repubblica ceca 74
Danimarca 86
Estonia 58
Finlandia 77
Francia 80
Germania 67
Grecia 70
Ungheria 70

75/86T 1
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Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita di misura degli indicatori (iXa]{:%r}i()
Paese di destinazione Valore
Irlanda 80
Italia 74
Lettonia 67
Lituania 58
Lussemburgo 77
Malta 67
Paesi Bassi 83
Portogallo 64
Romania 70
Slovacchia 67
Slovenia 58
Spagna 67
Svezia 83
Regno Unito 90
3. Progetti transnazionali di mobilita per | Tariffa giornaliera per un Indennita giornaliera Numero di giorni di Pacse di destinazione Importo

i giovani di etd compresa tra i 18 e | mentore che accompagna | correlata al soggiorno calendario trascorsi .

. . NPT . . . . , . . , . Austria 75,77

i 35 anni a rischio di esclusione so- | un gruppo di partecipanti | all'estero dei mentori. all'estero da un mentore; il

ciale; off.er.te\l di tirocini, apprendistati e | durante il loro soggiorno gruppo deve essere Belgio 75.77

altre attivita connesse al lavoro all'e- | all'estero nel quadro di un composto da almeno

stero. progetto di mobilita 4 partecipanti nel giorno Bulgaria 75,77

Asse prioritario IV del programma FSE transnazionale. je%la partenza per l'estero -

“Conoscenza, istruzione e sviluppo” el mentore. Croazia 53,90

2014PLO5M90OP001 Cipro 75,77
Repubblica ceca 75,77
Danimarca 85,93
Estonia 53,90
Finlandia 75,77
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Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita di misura degli indicatori (iXa]{:%r}i{)
Paese di destinazione Importo
Francia 75,77
Germania 64,83
Grecia 75,77
Ungheria 75,77
Irlanda 85,93
Italia 75,77
Lettonia 64,83
Lituania 53,90
Lussemburgo 75,77
Malta 64,83
Paesi Bassi 85,93
Portogallo 64,83
Romania 75,77
Slovacchia 64,83
Slovenia 53,90
Spagna 64,83
Svezia 85,93
Regno Unito 85,93
4. Progetti transnazionali di mobilita per | Tariffa giornaliera per un Indennita giornaliera Numero di giorni di Pacse di destinazione Importo
i giovani 'di eta compresa tra i 18 e | accompagnatore di. un correlata al soggiorno calepdario di soggiorno Austria 7577
i 35 anni a rischio di esclusione so- | partecipante con disabilita | all'estero degli degli accompagnatori ’
ciale; off.er.te\l di tirocini, apprendistati e grave durante il suo accompagnatori. all’estero. Belgio 75,77
altre attivita connesse al lavoro all'e- | soggiorno all'estero nel
stero. quadro di un progetto di Bulgaria 75,77
Asse prioritario IV del programma FSE mobilita transnazionale. Croazia 53.90

“Conoscenza, istruzione e sviluppo”
2014PLO5M90OP001
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Tipo di operazioni

Denominazione dell'indicatore

Categoria di costi

Unita di misura degli indicatori

Valori
(in EUR)

Paese di destinazione Importo
Cipro 75,77
Repubblica ceca 75,77
Danimarca 85,93
Estonia 53,90
Finlandia 75,77
Francia 75,77
Germania 64,83
Grecia 75,77
Ungheria 75,77
Irlanda 85,93
Italia 75,77
Lettonia 64,83
Lituania 53,90
Lussemburgo 75,77
Malta 64,83
Paesi Bassi 85,93
Portogallo 64,83
Romania 75,77
Slovacchia 64,83
Slovenia 53,90
Spagna 64,83
Svezia 85,93
Regno Unito 85,93
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Tipo di operazioni Denominazione dell'indicatore Categoria di costi Unita di misura degli indicatori (iXa]{:%r}IK)
5. Progetti transnazionali di mobilita per | Tariffa giornaliera per Tutti i costi Numero di giorni di Paese di destinazione Importo
i giovani di etd compresa tra i 18 e | ospitare un gruppo di dell'organizzazione calendario in cui ¢ ospitato
i 35 anni a r.1$c.h10. 41 escluswpe so- | partecipanti a progetti di ospitante r§lat1Y1 alla un gruppo di partecipanti. Danimarca. Trlanda. 241
ciale; offerta di tirocini, apprendistati e | mobilita transnazionale. fornitura di assistenza e : . . .
A , B Se la dimensione del Lussemburgo. Paesi Bassi.
altre attivita connesse al lavoro all’e- sostegno nellambito del > inferi . ;
stero rogetto di mobilita ErUPPO € Ierore Austria. Svezia
: progetto 1 . | a 8 partecipanti nel giorno
Asse prioritario IV del programma FSE ElralrllsnaZ}f(;na.e sonlg COPertl | della partenza per lestero . . .
“Conoscenza, istruzione e sviluppo” alla tariffa giornafiera. del gruppo, la tariffa E?ligloafragcm. Ita!la.R 214
; a7 inlandia. Germania. Regno
2014PLOSM9IOP001 dell'organizzazione Unito &
ospitante ¢ ridotta :
proporzionalmente.
1 gruppo deve essere Repubblica ceca. Grecia. 137
costituito da almeno Spagna. Cipro. Malta.
4 persone (in questo caso Portogallo. Slovenia
la tariffa ¢ ridotta del
0,
50 %). Bulgaria. Estonia. Croazia. 74
Lettonia. Lituania. Ungheria.
Romania. Slovacchia

(') In base alla definizione della legge del 27 agosto 1997 sul reinserimento professionale e sociale e sulloccupazione delle persone con disabilita, disponibile all'indirizzo http:/[isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?

id=WDU19971230776.

2. Adeguamento degli importi
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Nel caso di variazioni delle tariffe nazionali Erasmus+, che costituiscono la base per i costi unitari stabiliti al presente regolamento, l'autorita di gestione puo adattare le tariffe di
conseguenza. Se le tariffe Erasmus+ variano, la variazione puo riflettersi nella rispettiva tabella standard di costi unitari per i nuovi inviti a presentare proposte (ossia gli inviti pubblicati
dopo l'entrata in vigore delle nuove tariffe Erasmus+). Per le operazioni da 1 a 4, la formula utilizzata per aggiornare le rispettive tariffe giornaliere € (14 x A + 46 x B) | 60, dove “A” &
la tariffa giornaliera del programma Erasmus+ polacco per i primi 14 giorni del soggiorno all’estero e “B” quella per i restanti 46 giorni.»
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«ALLEGATO XIII

Condizioni relative al rimborso alla Romania delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

Tipo di operazioni

Denominazione dell'indica-
tore

Categoria di costi

Unita di misura degli indi-
catori

Valori
(in LE])

1. Sussidio versato ai datori di lavoro per I'assun-

zione di determinate categorie di lavoratori nel-
lambito degli assi prioritari 1, 2, 3, 4 e 5 del
programma  operativo  “Capitale umano”
(2014RO05M90P001)

Sussidio mensile versato
a un datore di lavoro
per ogni persona
occupata a tempo
indeterminato.

Tutti i costi relativi al
sussidio per
'occupazione

Numero di mesi di
occupazione

— 900 al mese per un massimo di 12 mesi per

ogni datore di lavoro che assume con un con-
tratto a tempo indeterminato per un periodo
minimo di 18 mesi

— un diplomato di un istituto di istruzione
— un disoccupato di eta superiore a 45 anni
— un disoccupato di lungo periodo

— un giovane NEET

— genitori disoccupati in famiglie monopa-
rentali.

900 lei/mese per un massimo di 18 mesi per
ogni datore di lavoro che assume una persona
con disabilita (ad eccezione di quelle assunte in
forza di un obbligo giuridico) con un contratto
a tempo indeterminato per un periodo minimo
di 18 mesi.

900 lei/mese per un periodo massimo di 5
anni per i datori di lavoro che assumono con
contratti a tempo pieno persone disoccupate
che a 5 anni dalla data di assunzione soddi-
sfano le condizioni per richiedere un pensiona-
mento anticipato parziale o una pensione di
vecchiaia

L10TTTST
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2. Adeguamento degli importi

Le tariffe qui indicate possono essere modificate a seguito della modifica delle tariffe fissate dalla legge n. 76/2002 sul regime di assicurazione di disoccupazione e la promozione dell'oc-
cupazione. Tali modifiche sono effettive dalla data di entrata in vigore delle modifiche di tale legge.»
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«ALLEGATO XIV

Condizioni relative al rimborso a tutti gli Stati membri specificati delle spese in base a tabelle standard di costi unitari

1. Definizione delle tabelle standard di costi unitari

. . L Denominazione dell'indica- N . T S . Valori
1
Tipo di operazioni (') tore Categoria di costi Unita di misura degli indicatori (in EUR)
Operazioni che promuovono la partecipazione ad attivita di | Partecipanti a un anno | Tutti i costi ammissibili | Numero di partecipanti con presenza ve- Cfr. punto 3 (4
istruzione (dallistruzione della prima infanzia a quella di li- | accademico di dell'operazione. rificata ()) in un anno accademico di
vello terziario, comprese l'istruzione e la formazione professio- | istruzione istruzione, distinti in base alla classifica-
nale formali) in tutti i programmi operativi dell'FSE zione ISCED (3).

(") Questi costi unitari non possono essere utilizzati per i tipi di operazioni per i quali esistono opzioni semplificate in materia di costi piu specifiche in altri allegati del presente regolamento delegato.

() Per “presenza verificata” si intende la verifica, da parte delle autorita nazionali, del giustificativo di presenza dello studente al corso di formazione due o tre volte per anno accademico, secondo le abituali
pratiche e procedure vigenti negli Stati membri per la verifica della partecipazione all'istruzione formale.

(}) Classificazione internazionale standard dell'istruzione: http:|[ec.europa.cufeurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED).

(*) La tabella riportata al punto 3 stabilisce i tassi per tutti gli Stati membri ad eccezione della Grecia e della Danimarca, per le quali non sono attualmente disponibili dati. Tali valori possono essere rimborsati
allo Stato membro sulla seguente base: 50 % per il primo giustificativo di presenza durante 'anno accademico (di norma all'inizio dell'anno accademico, secondo le norme e le prassi nazionali), 30 % per
il secondo giustificativo di presenza e 20 % per il terzo e ultimo giustificativo di presenza. Per gli Stati membri i cui sistemi nazionali prevedono la raccolta di questa informazione solo due volte I'anno, il
rimborso ammontera al 50 % per il primo giustificativo di presenza e al 50 % per il secondo e ultimo giustificativo di presenza.

2. Adeguamento degli importi

N. d.

3. Valori per la partecipazione all’istruzione formale (in EUR) (')

Livello d'istruzione AT BE BG cY CZ DE EE FI HU IE IT ES HR
Educazione della prima infanzia EDO 6 252 n. d. 1 415 2700 2 040 6 662 2 941 9 897 2 439 n. d. 3676 3261 2198
Sviluppo educativo della prima infanzia | 6 937 n. d. n. d. n. d. n. d. 9214 n. d. 15714 | n.d. n. d. n. d. 3039 n. d.
EDO1
Istruzione pre-elementare ED02 6 127 5893 1 415 2700 2 040 5793 n. d. 8 493 n. d. 4986 3676 3330 2716
Istruzione elementare ED1 8113 7 744 898 6 594 2079 6 201 3 426 7 952 1287 6471 5176 3 816 4592

(") “N.d.”indica che non sono disponibili dati per lo Stato membro e il livello di istruzione specifici.
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Livello d'istruzione AT BE BG (@ Ccz DE EE FI HU IE IT ES HR
Istruzione elementare e istruzione secon- | 9 669 8 327 986 6 990 2 650 7 060 3517 9 485 1318 6 925 5396 4181 2181
daria inferiore (livelli 1 e 2) ED1_2
Istruzione secondaria inferiore ED2 11 233 | 9 563 1089 7756 3 456 7 607 3711 12 511 1351 8 200 5747 4 881 n. d.
Istruzione secondaria inferiore — gene- | 11 233 n. d. 1130 | 7756 3463 7607 | 3691 | 12511 | 1329 | 8200 | 5748 | 4881 n. d.
rale ED24
Istruzione secondaria inferiore — profes- | n.d. n. d. n. d. n. d. 2 089 n. d. 5930 n. d. 4421 n. d. 5566 n. d. n. d.
sionale ED25
Istruzione secondaria superiore ED3 10 785 n. d. 1036 7 980 3134 7 708 3 488 7 838 3172 8 496 5650 5071 1995
Istruzione secondaria superiore e istru- | 10 127 | 10 109 | 1 039 7 886 3061 6 846 3603 7 838 3271 9252 5995 5071 1995
zione post-secondaria non terziaria (li-
velli 3 e 4) ED3_4
Istruzione secondaria superiore — gene- | 9 395 n. d. 921 7 281 2629 | 8045 3194 | 7199 3288 n. d. n. d. 4 495 n. d.
rale ED34
Istruzione secondaria superiore e istru- | 9 395 | 10 271 921 7 281 2 450 7 988 3194 7 199 3 288 n. d. n. d. 4 495 n. d.
zione post-secondaria non terziaria — ge-
nerale (livelli 34 e 44)
Istruzione secondaria superiore — profes- | 11 690 n. d. 1145 | 11 881 | 3 311 7368 | 4017 | 8081 2 820 n. d. n. d. 6188 2 826
sionale ED35
Istruzione secondaria superiore e istru- | 10 552 | 10 000 | 1151 | 11020 | 3 296 6 051 4023 8 081 3237 n. d. n. d. 6 188 2 826
zione post-secondaria non terziaria —
professionale (livelli 35 e 45)
Istruzione post-secondaria non terziaria | 1 341 n. d. 2135 n. d. 710 3854 | 4022 n. d. 3952 | 10 628 n. d. n. d. n. d.
ED4
Istruzione post-secondaria non terziaria | n.d. n. d. n. d. n. d. 660 6 918 n. d. n. d. n. d. n. d. n. d. n. d. n. d.

— generale ED44
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Livello d’istruzione AT BE BG CY (4 DE EE FI HU IE IT ES HR
Istruzione post-secondaria non terziaria | 1 341 n. d. 2135 n. d. 931 3 539 4022 n. d. 3952 | 10 628 n. d. n. d. n. d.
— professionale ED45
Istruzione terziaria extrauniversitaria ED5 | 12 098 | 9 089 n. d. 1241 6928 5963 n. d. n. d. 1994 n. d. 4 000 4 883 n. d.
Istruzione terziaria (livelli 5-8) ED5-8 9 105 7 592 885 3637 1 849 6 450 2712 10 199 1 837 6 562 2197 3637 3 258
Istruzione terziaria esclusa listruzione ter- | 8 525 7 534 885 3 884 1836 6 450 2712 | 10199 | 1 829 6 562 2 191 3 309 n. d.
ziaria extrauniversitaria (livelli 6-8) ED6-8

Livello d’istruzione FR LT LU LV MT NL PL PT RO SE SI SK UK
Educazione della prima infanzia EDO 5 259 1 853 15 898 2 534 4 731 6 065 1759 2 367 916 13 267 4 433 2 037 3978
Sviluppo educativo della prima infan- | n.d. 2178 n. d. n. d. n. d. n. d. n. d. n. d. 1606 | 14879 | 5 344 n. d. 4008
zia EDO1
Istruzione pre-elementare ED02 5 259 1789 15 898 2 534 4 731 6 065 1759 2 367 893 12 692 4 067 2037 3973
Istruzione elementare ED1 4 950 2197 16 253 3147 5173 6 681 2 627 3718 674 10 390 4 985 2 348 8777
Istruzione elementare e istruzione secon- | 5 828 2 141 16 575 3143 6 048 7757 2 638 4 227 919 10 568 4794 2 410 8 898
daria inferiore (livelli 1 e 2) ED1_2
Istruzione secondaria inferiore ED2 6 931 2108 17 103 3136 7 720 9 352 2 663 5116 1217 10 974 4393 2 467 9 142
Istruzione secondaria inferiore — generale | 6 931 2083 | 17103 | 3138 7738 | 8228 | 2663 n. d. 1217 n. d. 4393 | 2449 9 464
ED24
Istruzione secondaria inferiore — profes- | n.d. 3332 n. d. 2944 | 5821 | 12367 | n.d. n. d. n. d. n. d. n. d. 3150 | 6370

sionale ED25
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Livello d'istruzione FR LT LU LV MT NL PL PT RO SE SI SK UK
Istruzione secondaria superiore ED3 9 225 2362 | 16 722 | 3087 5162 6 995 2 336 4 411 1236 | 10 858 | 3482 2 607 8 701
Istruzione secondaria superiore e istru- | 9 145 2485 | 16199 | 3121 5065 6 995 2230 4411 1137 | 10 535 | 3 482 2629 8 701
zione post-secondaria non terziaria (li-
velli 3 e 4) ED3_4
Istruzione secondaria superiore — gene- | 9 106 2043 | 14368 | 3152 5230 7 589 2101 n. d. 2 820 7 908 4 241 1932 8 895
rale ED34
Istruzione secondaria superiore e istru- | 9 087 2043 | 14368 | 3152 5238 7 589 2101 n. d. 2 820 7 856 4241 1932 8 895
zione post-secondaria non terziaria — ge-
nerale (livelli 34 e 44)
Istruzione secondaria superiore — profes- | 9 425 3224 | 18265 | 2995 4670 6 710 2520 n. d. 47 14773 | 3717 2978 8 295
sionale ED35
Istruzione secondaria superiore e istru- | 9 238 3136 | 17 333 | 3082 4518 6 709 2317 n. d. 120 13882 | 3717 2984 8 295
zione post-secondaria non terziaria —
professionale (livelli 35 e 45)
Istruzione post-secondaria non terzia- | 6 088 3030 | 1189 3667 | 4463 5056 1057 n. d. 423 4 146 n. d. 3 052 n. d.
ria ED4
Istruzione post-secondaria non terziaria | 6 808 n. d. n. d. n. d. 6 598 n. d. n. d. n. d. n. d. 5639 n. d. n. d. n. d.
— generale ED44
Istruzione post-secondaria non terziaria | 5 908 3030 1189 3667 4 391 5056 1057 n. d. 423 3613 n. d. 3052 n. d.
— professionale ED45
Istruzione terziaria extrauniversitaria ED5 | 8 752 n. d. 22145 | 3050 | 6322 | 6205 7791 n. d. n. d. 6 339 1725 3 352 1731
Istruzione terziaria (livelli 5-8) ED5-8 6 289 2736 | 33659 | 2449 8 819 6 081 2 384 1293 1772 | 10477 | 3869 1937 2257
Istruzione terziaria esclusa listruzione ter- | 5 479 2736 | 34862 | 2349 9 307 6 081 2374 1293 1772 | 10828 | 4200 1913 | 2304

ziaria extrauniversitaria (livelli 6-8) ED6-8
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