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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE STATALE “M. T. CICERONE”
LICEO CLASSICO – ITIS - IPSIA – IPSASR - CAT - CAT Serale – ITIS Moda Serale
Via Pisacane – 84036, Sala Consilina (SA) – Tel. +39 0975 21856
C.F. 83002040653 Sito web: http://www.istitutocicerone.edu.it 
e-mail: sais01300n@istruzione.it - posta certificata: sais01300n@pec.istruzione.it


Allegato A-istanza per incarico avviso di selezione prot. n. ………… del ……………..
									Al Dirigente Scolastico
									ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE STATALE 
“M. T. CICERONE”
sais01300n@pec.istruzione.it

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla selezione per personale docente “FASE 4 Azioni di Formazione Non Formale per le imprese- Percorsi di collaborazione tra scuole e impresa rivolto al PERSONALE INTERNO AGLI ISTITUTI DELL’ACCORDO DI RETE nell’ambito del progetto PO FSE Campania 2014 – 2020. APQ Regione Campania: Area Interna – Vallo di Diano. Intervento 6.2 Fablab – Tutorship e qualificazione imprese. Beneficiario Istituto di Istruzione Superiore “M.T. Cicerone” di Sala Consilina. Codice CUP: E34D22000610009

… I…. sottoscritt……………………………………………………………………………………… 
Nat…il …………………... a ……………………………………….. Prov. ………………………… 
Residente in ……………………………………………… via/piazza……………………………….. 
n. …………….. Codice fiscale ………………………………………………………………………. 
E- mail ………………………………………………………………………………………………...
Facente parte del personale interno dell’Istituto partecipante all’accordo di rete come di seguito indicato in qualità di docente:
	|_|
	Istituto di Istruzione Superiore “M. T. CICERONE” Sala Consilina

	[bookmark: Controllo3]|_|
	Istituto Omnicomprensivo Montesano S/M

	[bookmark: Controllo4]|_|
	Istituto di Istruzione Superiore “P.Leto” di Teggiano

	[bookmark: Controllo5]|_|
	Istituto di Istruzione Superiore “A. Sacco” Sant’Arsenio

	[bookmark: Controllo6]|_|
	Istituto Omnicomprensivo Polla

	|_|
	Istituto Omnicomprensivo Padula



Avendo preso visione del bando relativo alla selezione di personale nell’ambito del Progetto suddetto
CHIEDE
Di partecipare alla selezione in qualità di: 

|_|  docente tutor, alle condizioni di cui all’avviso pubblicato

|_| docente di sostegno, alle condizioni di cui all’avviso pubblicato

garantendo il seguente percorso di tutoraggio/sostegno:

	Personale docente/sostegno descrizione
	n° ore
	Flaggare la tipologia

	Istituto di Istruzione Superiore  “M. T. CICERONE” Sala Consilina
	50 ore tutor/sostegno ovvero 10 giorni
	|_|

	
	25 ore tutor/sostegno ovvero 5 giorni
	|_|

	Istituto Omnicomprensivo Montesano S/M
	50 ore tutor/sostegno ovvero 10 giorni
	|_|

	
	25 ore tutor/sostegno ovvero 5 giorni
	|_|

	“P. Leto” Teggiano
	50 ore tutor/sostegno ovvero 10 giorni
	|_|

	
	25 ore tutor/sostegno ovvero 5 giorni
	|_|

	Istituto Omnicomprensivo Padula
	50 ore tutor/sostegno ovvero 10 giorni
	|_|

	
	25 ore tutor/sostegno ovvero 5 giorni
	|_|

	Istruzione Superiore “A. Sacco” Sant'Arsenio
	50 ore tutor/sostegno ovvero 10 giorni
	|_|

	
	25 ore tutor/sostegno ovvero 5 giorni
	|_|

	Istituto Omnicomprensivo Polla
	50 ore tutor/sostegno ovvero 10 giorni
	|_|

	
	25 ore tutor/sostegno ovvero 5 giorni
	|_|



Nel caso di candidatura per 5 giorni (sia per docenti tutor che per docenti di  sostegno) l’interessato dichiara:  

|_| di essere consapevole che, nell’ipotesi di candidatura  per un percorso di tutoraggio di 5 giorni, la scelta del periodo (27 novembre – 1 dicembre o 2 - 6 dicembre) avverrà in ordine di punteggio assegnato nella graduatoria definitiva stilata;
|_| di accettare ed impegnarsi, per i percorsi al 50%, al coordinamento con il docente complementare, al fine di garantire omogeneità e complementarietà del tutoraggio effettuato (in particolare per le ore di orientamento);
|_| di impegnarsi ad assumere a suo carico l’organizzazione ed il costo di trasporto andata e/o ritorno dalla propria sede alla sede in cui verranno espletate le attività. Tali costi, previa documentazione della spesa sostenuta, saranno rimborsati se e nella misura in cui , in sede di rendicontazione finale, vi sarà capienza nell’ambito dei costi indiretti.

Nel caso di candidatura come docente di sostegno:

[bookmark: _GoBack]|_| di essere consapevole che l’incarico verrà conferito nel solo caso di alunni con BES partecipanti alle attività.

Flaggare il profilo per cui si concorre.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, dichiara quanto segue:
· Di non avere procedimenti penali a carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti penali
· Di non essere stato destituito da pubblico impiego;
· Di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;
· Di non trovarsi in nessuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, in rapporto all’attività da espletare;
· Di essere in godimento di diritti politici;
· Di possedere i requisiti di partecipazione di cui all’art. 2 dell’avviso;
· Di possedere i requisiti necessari per espletare l’incarico, così come si evince dal curriculum vitae;
· Di impegnarsi a documentare tutte le attività di pertinenza; 
· Di non torvarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla vigente normativa tra le quali quelle di cui all’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;
· Di aver preso visione del bando e di accettare e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di selezione;
· Di essere a conoscenza che le dichiarazione dei requisiti, qualità e titolai riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in maeria di documentazione amministrativa emanate con DPR 445/2000
DICHIARA

Di essere in possesso dei seguenti titoli, previsti dall’art. 2 e art. 5 dell’avviso (indicare il punteggio attribuito in autovalutazione) (COMPILARE SOLO LA TABELLA CORRISPONDENTE AL PROFILO DI CANDIDATURA SCELTO):
TITOLI PERSONALE DOCENTE
	TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE
	PUNTEGGIO
Effettuare il calcolo del punteggio

	Diploma scuola secondaria II grado e relativa valutazione
Voto 
Se espresso in centesimi
Da 60 a 65 punti 4
Da 66 a 70 punti 5 
da 71 a 75 punti 6 
da 76 a 80 punti 7 
da 81 a 85 punti 8 
da 86 a 90 punti 9 
da 91 a 95 punti 11
da 96 a 100 punti 12
se espresso in sessantesimi
Da 36 a 39 punti 4
Da 40 a 42 punti 5 
da 43 a 45 punti 6 
da 46 a 48 punti 7 
da 49 a 51punti 8 
da 52 a 54 punti 9 
da 55 a 57 punti 11
da 58 a 60 punti 12
max 12 pt
	

	Diploma di laurea triennale e relativa valutazione
Voto di laurea
Fino a 90/110 punti 7
Da 91/110 a 100/110 punti 8
Da 101/110 a 105/110 punti 9
Da 106/110 a 110/110 punti 10
110/110 con lode punti 15 
max 15 pt
	

	Diploma di laurea quinquennale/magistrale e relativa valutazione
Voto di laurea
Fino a 90/110 punti 10
Da 91/110 a 100/110 punti 11
Da 101/110 a 105/110 punti 12
Da 106/110 a 110/110 punti 13
110/110 con lode punti 18
max 18 pt
	

	Possesso di competenze in materia di sostegno debitamente documentate (abilitazione, specifici corsi di formazione, anni di insegnamento di sostegno, etc)
(descrivere le competenze possedute)
5 punti saranno attribuiti a chi possiede dette competenze.
	

	Disponibilità a garantire l’intero percorso formativo (10 giorni)
Indicare nuovamente se si è disponibili a garantire l’intero percorso di tutoraggio per 10 giorni
15 punti
	

	Essere già un docente del FAB_LAB
Indicare se si è già docente del fab-lab
10 punti
	

	Esperienze documentate in qualità di formatore e/o tutor in ambiti attinenti il fab-lab DESCRIVERE LE ESPERIENZE DOCUMENTATE
2 punti per ogni esperienza documentata (max 10 punti)
	

	Svolgimento di attività documentate in progetti per la partecipazione a eventi nazionali ed internazionali (fiere, stage, competizioni, etc.) nell’ambito delle materie del fab-lab
DESCRIVERE LE ATTIVITA’ DOCUMENTATE
2 punti per ogni esperienza documentata (max 10 punti)
	

	TOTALE
	



TITOLI PERSONALE DOCENTE DI SOSTEGNO
	TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE
	PUNTEGGIO
Effettuare il calcolo del punteggio

	Diploma scuola secondaria II grado e relativa valutazione
Voto 
Se espresso in centesimi
Da 60 a 65 punti 4
Da 66 a 70 punti 5 
da 71 a 75 punti 6 
da 76 a 80 punti 7 
da 81 a 85 punti 8 
da 86 a 90 punti 9 
da 91 a 95 punti 11
da 96 a 100 punti 12
se espresso in sessantesimi
Da 36 a 39 punti 4
Da 40 a 42 punti 5 
da 43 a 45 punti 6 
da 46 a 48 punti 7 
da 49 a 51punti 8 
da 52 a 54 punti 9 
da 55 a 57 punti 11
da 58 a 60 punti 12
max 12 pt
	

	Diploma di laurea triennale e relativa valutazione
Voto di laurea
Fino a 90/110 punti 7
Da 91/110 a 100/110 punti 8
Da 101/110 a 105/110 punti 9
Da 106/110 a 110/110 punti 10
110/110 con lode punti 15 
max 15 pt
	

	Diploma di laurea quinquennale/magistrale e relativa valutazione
Voto di laurea
Fino a 90/110 punti 10
Da 91/110 a 100/110 punti 11
Da 101/110 a 105/110 punti 12
Da 106/110 a 110/110 punti 13
110/110 con lode punti 18
max 18 pt
	

	Possesso di abilitazione
(descrivere l’abilitazione posseduta)
3 punti saranno attribuiti a chi possiede l’abilitazione.
	

	Esperienza in materia di insegnamento di sostegno
Elencare gli anni di insegnamento nel sostegno svolti
4 punti per ogni anno di insegnamento sino ad un massimo di 20 punti
(per frazioni di anno sarà considerato almeno un numero minimo di 6 mesi cui sono attributi 2 punti)
	

	Disponibilità a garantire l’intero percorso formativo (10 giorni)
Indicare nuovamente se si è disponibili a garantire l’intero percorso di tutoraggio per 10 giorni
15 punti
	

	Essere già un docente del FAB_LAB
Indicare se si è già docente del fab-lab
10 punti
	

	TOTALE
	



Si precisa che nel caso si posseggano più titoli di studio sarà oggetto di valutazione quello di livello più alto.

Allega alla presente istanza:
· allegato B – informativa Privacy ai sensi del D.Lgs 196/2003 e autorizzazione a trattamento dei dati;
· Curriculum in formato europeo;
Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.
Data _________________________________	Firma _________________________________				
Ai sensi del D.lgs 196/2003 dichiaro,  altresì, di essere stato informato sul trattamento dei dati personali e, perrtanto, autorizzo l’Amministrazione ad utlizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi cimopresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.


Data ____________________________________ 		Firma _____________________________________
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